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EXPEDIENTE: 03/2025

ASUNTO: ORDEN DE COMISION.
SE EXPIDE NOMBRAMIENTO.

L. C. URIEL MURILLO ROBLES,
ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS.
PRESENTE.

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo y al
mismo tiempo, se hace de su conocimiento que a partir de esta fecha, se le
COMISIONA para que temporalmente funja como trabajador de confianza, para
ocupar el puesto de: TESORERO MUNICIPAL, a efecto de que se desempeiie con las
facultades y obligaciones contenidas en el articulo 103 y sus correlativos de la Ley
Orgéanica del Municipio Del Estado de Zacatecas, articulo 26 y sus correlativos del
Reglamento Interior de la Administracién Publica del Municipio de Jalpa, Zac., y
realice todos aquellos actos y actividades propias de su cargo y que el H.
Ayuntamiento le encomiende en el desempefio de sus funciones, con una jornada
laboral de las 8:00 a las 15:00 horas y como mejor administre el tiempo en el
desempefio de sus labores, de acuerdo a las necesidades del cargo, POR TIEMPO
DETERMINADO, prestando sus servicios en Palacio Municipal y/o lugares del
Municipio de Jalpa, Zacatecas, del propio Estado y de la Repuiblica Mexicana, que por
comisién se le asigne, en el desemperio de su cargo.

Fecha en que surte efectos: A partir del 16 de Marzo de 2025 y hasta el 15 de
Septiembre de 2025, con un salario de $17,834.10 (diecisiete mil ochocientos
treinta y cuatro pesos 10/100 moneda nacional) quincenales, sujeto a la retencién
del ISR, el que serd pagado en quincenas vencidas.

En la inteligencia de que al término de su comisién debera reincorporarse a su
puesto base como “Encargado De Recursos Humanos”, con el salario que
corresponde a dicho puesto, es decir, sin las compensaciones o estimulos que le sean
otorgadas por la encomienda de esta comisién por tiempo determinado.

Lo anterior con fundamento legal en los articulos 21, inciso a), 69, fraccién VIII y sus
correlativos de la Ley del Servicio Civil del Estado De Zacatecas; y, de conformidad
con lo establecido en la I Sesién Extraordinaria del H. Ayuntamiento 2024-2027,
celebrada el dia 15 de septiembre de 2024.

/-"ﬂ Exhortandolo aregir sus actos con el mas alto concepto de profesionalismo,
=¥8 honestidad, rectitud y a cumplir con todos los deberes inherentes a su cargo,
conforme a la ley, a la costumbre y a la buena fe.
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En la Ciudad de Jalpa, Zacatecas, a los 16 dias del mes de Marzo del afio 2025.
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PROTESTANDO EL FIEL Y LEGAL DESEMPENO DEL CARGO
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L. C. URIEL MURILLO ROBLES.

C.c.p. AREA RECURSOS HUMANOS.- Para integrarse en su expediente laboral. Jalva: Zacateras Cip.g _: 0 ol
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