




“JALPA HA INICIADO SU TRANSFORMACIÓN,
CON ACCIONES Y OBRAS POR PARTE DE 
UN EQUIPO QUE TRABAJA PARA ESCRIBIR

UNA NUEVA HISTORIA”



MENSAJE DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL

A mi querido pueblo de Jalpa, con quienes estamos escribiendo Una Nueva Historia.
 
Con todo el respeto me dirijo a ustedes para rendirles mi primer informe de Gobierno, un Gobierno que fue posible gracias a 
su confianza, y que con grandes esfuerzos estamos construyendo para que todos y todas tengamos un municipio en constante 
desarrollo, porque sabemos de la necesidad de la transformación de Jalpa. 
 
En este primer año de la administración que presido, nos hemos enfrentado a grandes problemas y sutuaciones que nos han 
hecho confiar en nosotros mismos; pero también estas situaciones adversas han logrado hacer de nuestro equipo, un gobierno 
que siempre de manera acertada, obtiene el modo para dar solución a las diferentes problemáticas que se nos presentan.
  
Este Gobierno se ha caracterizado de constante y por gestionar los recursos en todas las instancias del orden de gobierno, 
y, una de las instancias gubernamentales más importantes,  es la encabezada por el  LIC. DAVID MONREAL ÁVILA, 
Gobernador Constitucional del Estado de Zacatecas; a quien agradezco de manera especial, por el cariño y la voluntad que ha 
tenido para apoyarnos y en conjunto llevar a cabo OBRAS Y ACCIONES que serán, y son ya, parte de del Municipio; mismas 
obras que se han posicionado en el sur de Zacatecas como algunas de las mas importantes y que serán un bastion para el 
desarrollo de nuestra población.   

En este primer año de Gobierno, las DECISIONES que hemos tomado siempre han sido con una debida planeación con la 
finalidad de lograr el BIENESTAR de nuestra sociedad. Sabemos que tenemos una gran RESPONSABILIDAD, y otorgo un 
reconocimiento al trabajo realizado por cada área de esta administración, que en un principio se encontró con una situación 
complicada en sus FINANZAS, sin embargo, al día de hoy estas son SANAS. Por tal motivo, tendremos la oportunidad para 
que en nuestro segundo año de Gobierno, logremos más, y mejores resultados en Desarrollo Social y Obra Pública, y cito como  
ejemplo la REMODELACIÓN DEL MERCADO MORELOS que en próximos días iniciaremos su TRANSFORMACIÓN. 
 
Que mejor oportunidad en esta ocasión, para agradecer a todos y todas, su confianza, para que unidos trabajemos por un 
Gobierno que a diario escribirá #UnaNuevaHistoria con DECISIONES Y RESULTADOS.
 
Por lo tanto, rindo para ustedes mi PRIMER INFORME DE GOBIERNO, en cumplimiento al artículo 60, Fracción Primera, 
Sección A, de la Ley Orgánica del Municipio; el cual está basado en torno a 4 ejes de gran importancia para el Desarrollo de 
nuestro Jalpa “ La Perla del Cañón”, y los que a continuación mencionaré:  

EJE 1.- DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL 
EJE 2.- INFRAESTUCTURA Y SERVICIO PÚBLICOS 

EJE 3.- SEGURIDAD Y BIENESTAR

EJE 4.- GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

LIC. NOÉ GUADALUPE ESPARZA MARTÍNEZ
Presidente Municipal de Jalpa
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DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO 

ECONÓMICO Y 
SOCIAL

La Dirección de Desarrollo Económico y Social es la 
responsable de promover la participación ciudadana y 
el mejoramiento de la vida de la población en general, 
coordinando programas municipales en torno al desarrollo 
de la economía de la población, promoviendo las actividades 
comerciales, industriales, agropecuarias y en especial aquellas 
con un  interés general para la población.
Esta Dirección además coordina las act iv idades del 
Gobierno Municipal con el Gobiernos Estatal y Federal 
para el fomento del desarrollo económico, ejecutando y 
vigilando que se cumplan los programas presupuestados y 
dar seguimiento y terminación a las OBRAS Y ACCIONES 
financiadas con fondos municipales, federales, estatales y 
de particulares; de esta manera la Dirección lleva manejo y 
control de los fondos como Ramo 33; programas Sociales 
y de programas de recursos extraordinarios que tienen 

alcanze y adjudicación al municipio para el mejoramiento 
a la vivienda, y al rezago social.

FONDO III 

Los Fondos de Aportaciones para la Infraestructura Social 
que reciban los Estados y los Municipios, se destinarán 
exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales 
básicas y a inversiones que beneficien directamente a sectores 
de su población que se encuentren en condiciones de rezago 
social y pobreza extrema  como: agua potable, alcantarillado, 
drenajes y letrinas, urbanización municipal, electrificación rural 
y de colonias marginadas, infraestructura básica de salud, 
infraestructura básica educativa, mejoramiento de vivienda, 
caminos rurales, y la infraestructura productiva rural.

 REHABILITACIÓN DE CAMINO RURAL DE TENAYUCA 
AL CRUCERO DEL ZAPOTILLO, JALPA, ZAC. Inversión de 
$ 419,983.80 pesos.

La rehabilitación del camino rural de Tenayuca al crucero del 
Zapotillo, consistió en rehabilitar  1km con tierra blanca, consistente 
en reposición de base, raspado, y planchado con rodillo; así mismo, 
se reahabillitaron las cunetas de descargas pluviales.
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 REHABILITACIÓN DEL SISTEMA DE ALUMBRADO 
PÚBLICO MUNICIPAL CON LUMINARIAS LED EN VARIAS 
LOCALIDADES DEL MUNICIPIO DE JALPA, ZAC., con una 
inversión de $1,624,556.00 pesos.
La conversión a LED del sistema de alumbrado público 
municipal fue una obra que se llevó a cabo en las localidades 
de: TENAYUCA (26), CIÉNEGA DE ROSAS (6), LOS ZAPOTES 
(21), RANCHITO DE LOS PEREZ (15), EL RODEO (47), 
UNIDAD ANTORCHISTA (24), SAN JOSE DE HUARACHA 
(40), SAN BERNARDO (56), CHALCHISCO DE ABAJO (28), 
COLONIA GUERRERO (29), CHALCHISCO DE ARRIBA (5), 
siendo un total de 297 luminarias instaladas.

 PAVIMENTACIÓN CON CONCRETO ECOLÓGICO, 2ª 
ETAPA EN CALLE DE ACCESO A LA CHAVEÑA, JALPA, 
ZAC. Inversión de $ 550,891.88 pesos. La pavimentación 
con concreto ecológico para acceso a la comunidad de la 
Chaveña es obra realizada con una longitud de 90 metros 
lineales con cunetas, y señalamiento.

 PAVIMENTACIÓN CON CONCRETO ECOLÓGICO EN 
CALLE IGNACIO ALLENDE ACCESO NORTE DE LA COLONIA 
GUERRERO. Inversión total por $ 629,638.77 pesos.
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  REHABILITACIÓN DE PUENTE PEATONAL PASO DEL 
REALITO, inversión $270,266.78 pesos.

 ADQUISICIÓN DE 200 TINACOS BICAPA DE 1200 LITROS 
Y ACCESORIOS, cuya inversión representa un total de 
$400,600.00 pesos.

 A TRAVÉS DE UNA APORTACIÓN MUNICIPAL, Y 
SEGÚN CONVENIO FISE-FISM-019-2022 CON FECHA 20 
DE ABRIL DE 2022, CON UNA INVERSIÓN MUNICIPAL 

POR $ 1,500,000.00 PESOS, Y $1,000.000 PESOS POR EL 
GOBIERNO DEL ESTADO, CUYO MONTO EN TOTAL SERÁ 
DE $2,250,000.00 PESOS, SE LLEVARÁN A CABO ACCIONES 
DE VIVIENDA CON LA CONSTRUCCIÓN DE CUARTOS, 
BAÑOS, TECHOS, ETC. 

RAMO 33
Se denominan “Fondos del Ramo 33”, a los fondos únicamente 
a lo relacionado a las aportaciones Municipales que 
corresponden a la fracción III, “Fondo de Aportaciones para la 
Infraestructura Social Municipal”, abreviado FISM y la fracción 
IV, “Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los 
Municipios”, abreviado FORTAMUN.

FONDO IV

 PAVIMENTACIÓN CON CARPETA ASFÁLTICA DE 
ACCESO A LA LOCALIDAD DEL CARACOL ENTRONQUE 
CARRETERA JALPA-CALVILLO, con una inversión de 
$2,525,723.10 pesos.
La cual consiste en 1000 mts lineales de carpeta asfáltica, 
pintura y señalamientos viales.

 PAVIMENTACIÓN CON CARPETA ASFÁLTICA EN CALLE 
REVOLUCIÓN DEL FRACCIONAMIENTO REVOLUCIÓN, 
JALPA, ZAC., con una inversión de $1,508,455.68 pesos.
Consistente en la pavimentación con carpeta asfáltica de 390 
metros lineales, con pintura, topes y señalamientos.
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Foto (Pavimentación de la Calle Revolución)

 PAGO DE NÓMINA DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL 27 DE AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 40 DIAS DE 
AGUINALDO. Inversión de  $ 86,969.60 pesos.

 APORTACIÓN MUNICIPAL SEGÚN CONVENIO DE COORDINACION Y COLABORACIÓN EN MATERIA DE EQUIPAMIENTO 
CON EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA DE FECHA DE 25 DE ABRIL 
DE 2022 (CHALECOS ANTIBALAS Y MOTOPATRULLA) inversión Municipal $219,802.65, inversión Estatal $219,802.65, 
con un total de $439,605.30 pesos.

 APORTACIÓN MUNICIPAL SEGÚN CONVENIO DE COORDINACIÓN Y COLABORACIÓN EN MATERIA DE 
INFRAESTRUCTURA CON EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA CON 
FECHA 25 DE ABRIL DE 2022 (CASA DE SEGURIDAD TERCERA ETAPA), inversión Municipal $500,000.00 pesos, inversión 
Estatal de $500,000.00 con un total de $1,000,000.00 de pesos.

 ACTUALMENTE SE GESTIONÓ LA CONSTRUCCIÓN DE 335.40 M3 CON CONCRETO ECOLÓGICO EN LA CALLE 
ZARAGOZA, ESQUINA CON RÍO JUCHIPILA, A TRAVÉS DEL FONDO DE INVERSIÓN PÚBLICA MUNICIPAL 2022, LO QUE 
REPRESENTA UNA INVERSIÓN TOTAL $1,135,429.78 PESOS PARA ESTA OBRA QUE EN PRÓXIMAS FECHAS SE INICIARÁ. 

 POR OTRA PARTE, EL GOBIERNO MUNICIPAL, GESTIONÓ UN CONVENIO PARA LA REMODELACIÓN DEL MERCADO 
MORELOS, OBRA QUE EN PRÓXIMOS DÍAS ESTARÁ REALIZÁNDOSE PARA BIEN DE LA POBLACIÓN EN GENERAL. DICHA 
OBRA SERÁ POSIBLE GRACIAS AL TRABAJO COORDINADO ENTRE EL GOBIERNO DEL ESTADO QUIEN APORTARÁ 
LA CANTIDAD DE $13,000.000 PESOS, Y POR OTRA PARTE EL GOBIERNO MUNICIPAL PARTICIPARÁ CON UNA MISMA 
CANTIDAD DE $13,000.000 PESOS, DANDO UN TOTAL DE $26,000.000 PESOS.
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 Gestión con fundaciones como Mariana Trinitaria y 
Fundación Jalisco, a través de las cuales las familias del 
municipio se ven beneficiadas al adquirir implementos para el 
hogar y el campo a un menor costo:

CEMENTO/MORTERO .- 17 Toneladas de cemento y 19 
toneladas de mortero, beneficiando a 30 familias.  
 
TINACOS TRICAPA DE 1200 LTS, beneficiando a 67 familias.  
 
CALENTADORES SOLARES DE DIFERENTES TUBOS, 
beneficienado a 83 familias.  
A través de la fundación Jalisco y para beneficio de las 
familias se entregaron los siguientes paquetes: 
 

54 PAQUETES FAMILIARES QUE INCLUYEN: 1 
calentador de 12 tubos, 1 base para tinaco, 1 tinaco de 1,100 
lts., 1 bomba de agua eléctrica, 1 wc (taza y tanque).
 

29 PAQUETES FORESTALES: 1 planta de luz 1000 w, 
1 motosierra 2 tiempos, 1 rollo de alambre, 1 hacha 4 lbs, 1 
carretilla. 
 

20 PAQUETES AGRÍCOLAS: 1 aspersora 2 tiempos, 
1 bomba mochila manual, 1 bomba de agua6.5 hp,1 
fumigadora 5 lts. y 1 desbrozadora con accesorios.
 

14 PAQUETES DE CLIMA: 1 minisplit mirage, 1 tinaco 
1,100 lts., 1 base para tinaco.            

5 CISTERNAS de 3,000 lts y de 5,000 lts.

AGRICULTURA Y PISCICULTURA
A través del Programa Concurrencia con Municipios en 
coordinación con SECAMPO, y el área de Desarrollo 
Económico, se llevó a cabo el apoyo de entrega de fertilizante 
a 45 beneficiarios, esto a través de un subsidio entre Gobierno 
del Estado y Gobierno Municipal, quienes aportaron la cantidad 
de $200,000.00 pesos cada uno, lo cual representa un 50%, 
donde el productor asumió el 50% restante, lo que representa 
la cantidad de $400,000.00pesos entre cada beneficiario, 
sumando un total de $800,000.00 pesos.

Con el propósito de apoyar a los productores del campo, se 
realizó la entrega de semilla mejorada para el ciclo 2022, la cual 
fue en concurrencia, en donde el Gobierno Municipal subsidió 
el 40% y el productor el 60%, en beneficio de 14 productores, 
con un total de $73,500.00 pesos. 
 

Gracias al apoyo del Gobernador Lic. David Monrreal Ávila, y 
para fortalecimiento del sector pecuario a través de SECAMPO, 
se entregaron 150,000 crías de peces que fueron sembrados 
en las presas y estanques de las comunidades de Tepezala, 
Palmillos, San Bernardo y Chalchisco.
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(Foto:Siembra de peces)

Como cumplimiento a la promesa de campaña del edil Lic. Noé 
Esparza, y gracias a la volundad del Gobernador del Estado Lic. 
David Monreal Ávila, se concretó la realización de la Expo Feria 
Agropecuaria, que buscó capitalizar con equipo, sementales 
de raza, implementos y aperos agrícolas, insumos para la 
siembra, en beneficio de pequeños y medianos productores 
quienes adquirieron a precios subsidiados hasta por el 50% 
del costo real de producto.
Dentro de la Expo destacamos la presencia de comerciantes 
locales y externos que aportaron una reactivación económica 
despues de la pandemia.

EQUIPO DE COMPUTO:
Con la  in tenc ión de mejorar  e l  s is tema in formát ico 
de d i ferentes áreas de Gobierno,  la  admin is t rac ión 
2021 -2024  en  coo rd inac ión  con  l a  D i r ecc i ón  de 
Desarrol lo económico, y a través de este fondo VI, con 
una inversión total de $191,932.57 pesos.

SERVICIO 
NACIONAL DEL 

EMPLEO
El Servicio Nacional de Empelo es una institución pública de 
la STPS que atiende los problemas de desempleo, ofreciendo 
servicios de información, vinculación y orientación, así como 
proveer apoyos de tipo económico, de capacitación y de 
movilidad laboral.

En lo que va del año 2022 se empezó a dar seguimiento e 
información a la ciudadanía en general, así como apoyo para  
la vinculación entre personas desempledas, y empresas con 
vacantes disponibles.
A continuación se muestra cuantos ciudadanos se canalizaron 
a trabajos mes con mes:

Febrero: 6
Marzo: 4
Abril: 6
Mayo: 7
Junio: 3
Julio: 5

Agosto: 9

Empezamos a difundir información sobre los trabajos en el 
extranjero y también se apoyó a más de 22 personas entre el 
mes de Julio y Agosto  con el registro en la plataforma del portal 
del empleo, cuya página es del SNE y es para vinculación para 
los trabajos en el extranjero.
Cabe señalar que dentro de las acciones de este Gobierno, 
llevamos las de Viernes de Vacantes, donde nos encargamos 
de ir a las empresas o negocios que ocupan o solicitan 
personal para trabajar y se difunde en nuestras páginas 
oficiales de Gobierno de Jalpa.
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DIRECCIÓN DE 
CULTURA

El Instituto de Fomento a la Cultura y las Artes, tiene la finalidad 
de promover y difundir la cultura, así como la identidad de la 
comunidad; buscando políticas públicas, para organizar talleres 
de formación artística, exposiciones y otros eventos de interés 
cultural.

Se han realizado diversas actividades encaminadas a promover 
y preservar la cultura y  tradiciones como: 

*Domingos Culturales.
*Exposición de Catrinas, Calacas y Alebrijes por artesanos del    
Municipio de Trancoso.
*Exposición de Pintura.
*XVI Semana Cultural.
*Desfile Navideño
Fiestas Decembrinas
*Encuentro de Museos
*Feria de la Pitaya

Con motivo de celebrar las tradiciones por las fechas en que 
se rinde homenaje a los muertos, se llevó a cabo el Concurso 
de Altares y Calaveras el día 2 de Noviembre, con una 
respuesta favorable por parte de Instituciones Educativas, 
Grupos, Asociaciones y particulares, de lo que destacamos 
el número de participantes: 

      Concurso de Altares                   Concurso de  Calaveras
         12 participantes                                    7 participantes

También, durante el mes de noviembre se real izó la 
Convocatoria para el Certamen de Elección de Reina, dentro 
del marco de las Fiestas Decembrinas, con una participación 
de 6  jóvenes entusiastas, dignas representantes de la 
belleza jalpense.
Se promovió una reunión de organización con los artistas 
plásticos; Juan Solís, Noé Viramontes y Alfredo Hernández 
quienes presentaron una exposición pictórica “Visiones de 

la Plástica Jalpense”, con lo mejor de sus obras, las cuales 
estuvieron expuestas del 18 de diciembre al 1 de enero del 
2022 en el Lobby de Auditorio Municipal “J. Isabel Robles”.

FERIA DE LA PITAYA

Por primera vez el Gobierno Municipal realizó una Feria de 
la Pitaya diferente, con mayor número de eventos culturales, 
así como la activación del Pabellón de la Pitaya, y el Pabellón 
de Artesanias, además de la zona de alimentos. Fue una feria 
en la que tuvimos presencia de juegos mecánicos, todo esto 
con el único propósito de aumentar el nivel de una feria que 
es característica de nuestro Municipio y la región, en la que se 
proyecta el fruto representativo de nuestra región. Con esta 
Feria de la Pitaya, también se buscó reactivar la economía con 
apoyo de comercientes y artesanos locales y foraneos.

CORONACIÓN DE LA REINA FERIA 
JALPA 2021-2022 

A través de la Dirección de Cultura, se llevó a cabo la 
organización del Certamen de Elección y Coronación de la 
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Reina e inicio de las Fiestas Decembrinas, cuyo costo total 
fue de $122,608.95 pesos.

Posterior a la coronación se realizaron las Fiestas Decembrinas 
del 19 de diciembre al 1 de enero del 2022, con eventos 
 culturales, deportivos, juegos mecánicos, corridas de toros, 
etc. 
Dejando como resultado lo siguiente: 

INGRESOS                                                    $1,526,686.50
EGRESOS                                                         $ 945,009.61      
UTILIDAD                                                         $581,676.89       

SEMANA CULTURAL

Con gran éxito se llevó a cabo la XXVI Semana Cultural 
denominada 490 Aniversario de la Fundación de Jalpa, en 
donde se reconoció y homenajeó a diferentes personalidades 
de nuestro municipio, que nos han representado dignamente 
e impulsado actividades como: la Danza, El Baile Moderno, 
la Música, la Poesía, así como nuestra cultura y nuestras 
tradiciones a nivel nacional e internacional.

BIBLIOTECA 
PÚBLICA 

MUNICIPAL 
“FRANCISCO 

GARCÍA SALINAS”
La Biblioteca Pública Municipal Francisco García Salinas 
es un espacio de servicio público que dota a la sociedad 
de conocimiento mediante los libros para garantizar que 
todos sus ciudadanos tengan donde residan, la posibilidad 
de acceder en igualdad de oportunidades a la cultura, la 
información y el conocimiento.
La Biblioteca Pública, en lo que va del año ha brindado 
servicio a más de 1500 usuarios entre niños, jóvenes y 
adultos, quienes acuden a realizar consultas o petición de 
libros para llevarse a domicilio, de los cuales en promedio 
han sido poco más de 200 usuarios. 
Se recibió material por parte de la Coordinación Estatal de 
Bibliotecas, por lo que ahora contamos con 172 títulos más de la 
colección “BIBLIOTECA SEP CENTENARIA” que se encuentra 
en estantería para el servicio de nuestros usuarios. 

En la Biblioteca Pública Municipal cada año se Imparten 
cursos de verano que llevan por nombre “MIS VACACIONES 
EN LA BIBLIOTECA”, cuya función es mantener la formación 
educativa de niños, niñas y adolescentes que van de los 6, y 
hasta los 16 años de edad, con un total de 60 participantes. 
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SISTEMA 
MUNICIPAL PARA 
EL DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA 
FAMILIA (SMDIF) 

El Sistema Municipal del DIF es el encargado de procurar la 
prestación de diversos servicios asistenciales, enfocados 
principalmente a grupos sociales vulnerables, con el 
objetivo de promover el desarrollo integral de la familia y 
la comunidad en general. 

En el DIF MUNICIPAL tenemos el compromiso para trabajar 
diariamente en pro de quienes más nos necesitan, por tal 
razón se cuenta con servicios de Psicología, Nutrición, Cocina, 
paquetes de despensas, desayunos escolares, atención 
integral para la movilidad y rehabilitación. A través de la unidad 
de la UBR (Unidad Básica de Rehabilitación), apoya a personas 
con capacidades diferentes y personas de la tercera edad. 

APOYO A PERSONAS CON DIFICULTAD PARA EL 
MOVIMIENTO

En el DIF municipal hemos recibido constantemente solicitudes 
que van desde aparatos óptimos, hasta pañales desechables 
para personas que por falta de movilidad y otros problemas, no 
pueden ya valerse por si mismos para realizar sus necesidades 
fisiológicas; por tal motivo, hemos realizado la recolecta de 
pañales desechables, esto con apoyo de la sociedad en 
general. Gracias a esto hemos entregado de manera constante 
paquetes de pañales a este sector vulnerable.. 
  

COCINA DEL DIF 

La Cocina del DIF es un área de trabajo que tiene como principal 
objetivo ayudar a personas y familias que se encuentran en 
situación difícil a causa de la economía o por situaciones 
físicas; por tal motivo trabajamos de manera continua para 
contar con un PADRÓN DE CANASTA BÁSICA.
 
A través de este padrón, varias personas durante el año reciben 
su desayuno de manera GRATUITA, los cuales son preparados 
con absoluta higiene.  
Actualmente contamos con un promedio de 60 personas que 
forman parte del Padrón de Canasta Básica. 
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 INAPAM 

El Instituto Nacional de Personas Adultas Mayores, tiene la 
gran misión de  “Promover el desarrollo humano integral de 
los Adultos Mayores; brindándoles ocupación, asistencia, y las 
oportunidades necesarias para alcanzar niveles de bienestar y 
mejor calidad de vida, reduciendo las desigualdades extremas 
y las inequidades de género”.

Una manera de apoyar a nuestros adultos mayores, ha sido 
a través de la entrega de tarjetas con las que pueden tener 
beneficios como descuentos en servicios básicos públicos; 
como el pago del recibo de agua, pago del predial, y descuentos 
en el transporte público foráneo; por tal razón se han entregado 
un importante número de tarjetas. 
En lo que va de la administración 2021-2024, y después de 
2 años de quietud a causa de la pandemia del COVID-19, 
se han vuelto a poner en función los Clubes de la Tercera 
Edad, organizaciones que sirven para el esparcimiento 
sano de nuest ros  abue l i tos  qu ienes par t ic ipan en 
di ferentes act iv idades sociales y cul turales;  nuestro 
objet ivo, br indar fel icidad y tranqui l idad. Actualmente 
contamos con  varios grupos de INAPAM.

DESAYUNOS ESCOLARES Y 
DESPENSAS

Con el propósito de garantizar un apoyo a la nutrición de los 
niños y niñas, se han entregado más de 2,000 desayunos 
escolares a las diferentes instituciones educativas, tanto de la 
cabecera municipal, así como de nuestras comunidades; así 

mismo estas despensas fueron entregadas a los programas:  
Trabajo Infantil, Niños Menores  2 – 5 años y 1000 días de vida; 
pero, también al Asilo de Ancianos y  beneficiarios de CONAFE.

ASESORÍA PSICOLÓGICA

El trabajo realizado en el área de psicología del SMDIF JALPA, 
tiene como base la atención psicológica, cuyo objetivo es 
permitir a las personas llevar una vida con bienestar saludable 
y productiva; por lo que en este primer año de Gobierno, se han 
brindado en promedio 250 terapias, especialmente a niños que 
van desde los 6 años, adolescentes, y adultos. 

NUTRICIÓN 

Debido a la necesidad que existe en sectores vulnerables del 
Municipio,y preocupados  por mejorar su plan alimenticio y 
de salud, el SMDIF JALPA ofrece el servicio de atención en el 
área de Nutrición, atendiendo a las personas que lo requieran, 
con una consulta de bajo costo, y a través de una nutrióloga 
que con profesionalismo ha atendido a un promedio de 200 
pacientes en este periodo. 

UNIDAD BÁSICA DE 
REHABILITACIÓN (UBR) 

La UBR (Unidad Básica de Rehabilitación) cuenta con una 
encargada de la Unidad de Rehabilitación y dos fisioterapeutas, 
cuya finalidad es la de dar servicio complementario a las 
personas que asisten a la unidad.
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La Unidad de Rehabilitación cuenta con las áreas de 
electroterapia, termoterapia, estimulación temprana y 
mecanoterapia, disciplinas que nos ayudan a  otorgar un 
tratamiento terapéutico más comple to ,  de  acuerdo  a  las 
neces idades  y  d iagnós t ico  de  los  pac ien tes .

En es te  año se  rea l i za rón  60  consu l tas  con  una 
especialista y 730 sesiónes de fisioterapia en la Unidad 
Básica de Rehablilitación; brindando también el apoyo con 
transporte a 19 pacientes vulnerables, de igual manera se 
excentó con el pago a 4 pacientes, y se tiene un registro 
actualmente de 46 pacientes vigentes.

ÁREA DE INCLUSIÓN 

Esta área es la encargada de combatir la discriminación, 
reducir las brechas de desigualdad entre mujeres y 
hombres, así como de promover el reconocimiento de todas 
las personas como titulares de sus derechos, sin importar 
diferencias, condición social, y física. 
Por eso, y para mejorar las condiciones de vida de este grupo 
vulnerable, se han entregado aparatos funcionales como: sillas 
de ruedas, andaderas, bastones etc.; la mayoría en calidad 
de préstamo a las personas que solicitan este tipo de apoyo.

FIESTAS DECEMBRINAS

Con el propósito y la intención de celebrar una de las épocas 
más hermosas del año, NAVIDAD, el DIF municipal en 
coordinación con el Gobierno Municipal, realizaron la entrega 

de bolos a niños y niñas en la cabecera municipal, y por 
supuesto en las comunidades, quienes con alegría recibieron 
sus bolos, cuyo gasto fue de $ 176,111.26 pesos. 

También durante esta época decembrina, y con el valioso apoyo 
de SEDIF, se repartieron pollos rostizados a las familias más 
vulnerables para que así tuvieran una mejor Cena Navideña 
que pudieron compartir en familia.                 

TEMPORADA INVERNAL 

Durante el mes de diciembre, las temperaturas en nuestro 
municipio como cada año sufren bajas, lo que trae como 
consecuencia niveles de frío que pocas veces pueden 
soportarse, y menos por la falta de ropa abrigadora y cobijas. 
Preocupados por nuestra gente vulnerable, la gran familia DIF 
encabezada por la Presidenta Honorífica Lic. Juliana Viramontes 
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Valenzuela, realizó la entrega de cobijas en la cabecera municipal 
y comunidades, llevando así un poquito de calor y bienestar.

  

ROSCA DE REYES

El día de Reyes es una fecha importante para la niñez jalpense, 
por eso el Gobierno Municipal en coordinación con el H. 
Ayuntamiento, destinó la cantidad de $25,920.00 pesos para 
la adquisición de las Tradicionales Roscas de Reyes, mismas 
que se partieron en las instalaciones del SMDIF para niños y 
niñas de la cabecera municipal, pero también se repartió en 
varias colonias, siempre atendiendo las reglas de sanidad ante 
la ola de COVID-19 que aún afectaba a la sociedad. 

DIF ESTATAL EN JALPA

El día 21 de abril, recibimos con agrado la visita de la Presidenta 
Estatal del SEDIF, Lic. Sara Hernández de Monreal, con 
quien el personal del DIF Jalpa, presidido por la Lic. Juliana 
Viramontes Valenzuela, y la directora T.S.U Cecilia Villalpando, 
visitaron las comunidades: de Palmillos, los Santiagos, y 
Guadalupe Victoria “La Villita”, donde se hicieron entrega 

de despensas, zapatos, sandalias, paquetes alimentarios, 
desayunos escolares, y aparatos funcionales para personas 
con capacidades diferentes; todo con el firme propósito de 
apoyar a los habitantes de estas comunidades , pues sabemos 
que acciones de este tipo generan alegría y comodidad, 
además de cercanía entre el Gobierno y la Sociedad. 
    

DÍA DEL NIÑO

El día 29 de abr i l ,  se feste jó a todos los n iños y n iñas 
del  munic ip io,  con el  Show de los Enani tos Toreros de 
Aguasca l ien tes ,  en  las  ins ta lac iones de la  P laza de 
Toros “Rodríguez El ías” .
El objetivo fue celebrar a la niñez jalpense que luego de 
2 años y, a causa de la pandemia volvieron a reunirse 
en una plaza que nuevamente vibró de emoción con las 
r isas y gri tos de alegría. 
Este evento en el que además del Show de los Enanitos 
Toreros,  los  n iños y  n iñas par t ic iparon en d iversas 
r i fas de juguetes que representaron un gasto total  de 
$107,662.50 pesos.

 DÍA DE LAS MADRES

Para celebrar a las madres del municipio, el SMDIF en 
coordinación con el Gobierno Municipal, y con aprobación del 
H. Ayuntamiento, llevó a cabo un evento cultural en la Plaza de 
Toros “Rodríguez Elías” con la participación de instituciones 
educativas del municipio, quienes presentaron diferentes 
números artísticos para disfrute de las madres asistentes.
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Para este evento se l levó a cabo la r i fa  de muebles y 
e lectrodomést icos que representaron una invers ión a 
favor de las familias, por un total de $106,221.00 pesos.

REGISTRO CIVIL
Institución de orden público que tiene por objeto hacer 
constar de manera auténtica todos los actos y hechos 
relacionados con el estado civil de las personas físicas, 
mediante la intervención de funcionarios dotados de fe 
pública, denominados oficiales del registro civil y a través 
de un sistema organizado de publicidad. 

La oficialía de registro civil, realiza un servicio de calidad, 
con responsabilidad, eficiencia donde la ciudadanía puede 
solicitar la expedición de actas de nacimiento, reconocimiento, 
matrimonio, divorcio y defunción, así como realizar los 
asentamientos de nacimiento, reconocimientos de hijos, 
adopción, matrimonios, divorcios y defunciones. Cada día se 
realiza gratuitamente la entrega de la Clave Única de Registro 
de Población (CURP). Para tener un servicio completo se 
cuenta con tres módulos CURP, que permite la unificación de 
una sola clave, en aquellas personas por la cual el sistema 
le arroja dos o más de ellas; de igual forma se apoya en la 
organización de la documentación correspondiente para el 
trámite de juicios administrativos por errores de una letra y/o 
omisión de un apellido, de la misma manera se brinda el apoyo 
a las personas extranjeras de hijos o hijas de padres mexicanos 
para la realización de la doble ciudadanía mexicana. 

Documentos expedidos en el primer año de Gobierno:

Expedición de actas concepto                 Cantidad 
Nacimiento                                                         6748 
Reconocimiento                                                          0 
Matrimonio                                                         568 
Divorcio                                                          61 
Defunción                                                         449 

 DEPORTE
El departamento de La Secretaría del Deporte, es el área 
encargada de realizar planes, programas y proyectos para 
el deporte, así como contribuir a la formación de la cultura 
ciudadana y la convivencia en el Municipio de Jalpa Zacatecas, 
garantizando el aprovechamiento del tiempo libre, evitando el 
sedentarismo mediante prácticas deportivas y recreativas, en 
espacios seguros y adecuados.

•  Implementar proyectos recreativos y deportivos para el 
   Municipio de Jalpa.
• Promocionar las actividades deportivas mediante la 
vinculación de organismos públicos y privados dedicados al 
fomento de al deporte 
• Orientar a las ligas deportivas.
• Promover la actividad física y deportiva en personas con 
capacidades diferentes 
• Establecer comunicación permanente con las instituciones 
deportivas y los establecimientos del sector educativo, para 
el desarrollo de sus actividades.
• Coordinar con la dirección de Obras Públicas la ejecución 
de obras para la construcción, ampliación y mejoramiento de 
instalaciones deportivas en el Municipio.

En lo que va del primer año de Gobierno, la Secretaría del 
Gobierno ha hecho entrega de diverso material deportivo, como 
trofeos para la premiación en eventos deportivos de futbol, 
voleibol, basquetbol, y softbol. 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 
(IMM)

El Instituto Municipal de las Mujeres (IMM), es un organismo público que busca la transversalidad y la perspectiva de género 
en el ámbito municipal, que promueve la igualdad de género a través de la atención hacia las mujeres. Dentro del instituto de 
la mujer también se encuentra el CDM que es el Centro para el Desarrollo de las Mujeres Jalpa Zacatecas, cuyo objetivo es 
conformar un equipo para empoderamiento de las mujeres que ayudará a identificar las primordiales necesidades, intereses 
y problemáticas que detienen su desarrollo, así como el contribuir de cierta manera a la eliminación de las formas de violencia 
contra la mujer. 
Dentro de las actividades que realiza el IMM es el visitar los domicilios de mujeres violentadas, además se han llevado a cabo 
asesorías jurídicas, de las cuales 40 han sido directamente para casos que se encuentran en la Agencia del  Ministerio Público, 
y también se han realizado un importante número de asesorías  psicológicas.
En e l  IMM se han real izado d iversas ponencias de acción por  la  salud de la mujer ,  con apoyo de la MTRA. EN 
C. ALEJANDRA MARTÍNEZ.
Se han realizado talleres y conferencias con alumnos de la escuela Secundaria Técnica #46 “Justo Sierra Méndez” como: 
    • Embarazo en adolescentes. 
    • Género y violencia. 
    • Autonomía en adolescentes. 
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OBRAS PÚBLICAS

La Dirección de Obras Publicas es una de las áreas importantes del Gobierno Municipal, la cual, siempre estará comprometida 
en mejorar las condiciones de vida de cada uno de los habitantes del Municipio; para ello efectúa obras de infraestructura y 
equipamiento urbano de la más diversa índole. La proyección y la conservación de la obra pública son nuestra responsabilidad, 
mismas que habrán de satisfacer las necesidades más básicas de los ciudadanos y ciudadanas. 
El objetivo principal de la Dirección de Obras Públicas, es atender las demandas en materia de infraestructura y equipamiento 
urbano, así como dotar de los servicios públicos que se requieran para el crecimiento y desarrollo de Jalpa; para tal motivo, 
en este primer año de gobierno se realizaron las siguientes obras y acciones: 

SERVICIOS BÁSICOS
 
Se realizó la rehabilitación de una parte de la red de drenaje en la comunidad Los Zapotes con una inversión de mano de obra 

y material por $33,000.00 pesos.

Con la aportacion de material por parte de la población, se construyó una habitación con baño para persona de la tercera edad 
en la comunidad de Guadalupe Victoria “La Villita”, también se colocó equipo de baño con accesorios, azulejo y vitropiso; así 
como la instalación eléctrica, con una inversión total en mano de obra por $178,200.00 pesos.
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En coordinación y comprimiso del Gobierno del Estado y el 
Municipio, se realizó la colocación de planilla en el techo de 
un salón que es para uso de las personas con capacidades 
diferentes de AJAPECAD, el cual se encontraba en mal 
estado, y que en tiempo de lluvias generaba goteras que 
posteriormente provocarían humedad. Estos trabajos 
realizados representaron una inversión total en mano de 
obra y material por $48,500 pesos. 

Los TEMPLOS de nuestro municipio son de gran importancia 
para los feligreses, tanto de la cabecera municipal, así como 
de las comunidades, que de manera continua solicitan apoyo 
al Gobierno Municipal; por tal motivo y para dar cumplimiento a 
la responsabilidad de la administración 2021-2024, se atendió 
a la comunidad del Zapotillo, un lugar con gran tradición e 
historia, en donde con la aportación de la comunidad migrante 
del material necesario; se realizó la rehabilitación del templo 
que constó con la construcción de un muro perimetral con 
piedra, banqueta perimetral, demolición y construcción del 
techo, mismo que se encontraba en situaciones de riesgo 
para los lugareños; además se terminó con el enjarre de la 
fachada e  instalación eléctrica. También se habilitaron los 
baños del recinto, todo con una inversión en mano de obra 
por $306,000.00 pesos.
 

CAPILLA DE TEOCALTICHILLO: Con el apoyo del material 
aportado por la población y de la comunidad migrante, se logró 
la rehabilitación del atrio de la capilla, con la demolición de 
losas y nueva construcción de las mismas con una base de 
concreto hidráulico, sumando una inversión total en mano de 
obra por $71,500.00 pesos. 

TEMPLO DE LA COMUNIDAD DE PALMILLOS
Con la aportación del material por parte de la población, se 
apoyó con la mano de obra en la construcción de la torre oriente 
del campanario de la comunidad; además de la rehabilitación de 
la cúpula central; incluyendo una impermeabilización general. 
Apoyo con mano de obra por $400,000.00 pesos.

TEMPLO COLONIA OBRERA
A través de una solicitud por parte de los habitantes de esta 
colonia, se solicitó el apoyo para la construcción de banquetas 
para uso peatonal por un monto total por $15,000.00 pesos 
en mano de obra, además de la aportación del material por 
los colonos del lugar.



30

ESPACIOS DEPORTIVOS

Una comunidad que también se vio beneficiada en este primer 
año de Gobierno, fue la comunidad de Santa Juana, a través 
de trabajos de mano de obra en la rehabilitación de la Cancha 
de Usos Múltiples, en la que con concreto hidráulico se taparon 
jardineras que ya estaban en absoluto deterioro. Este apoyo 
representó una inversión total de $4,800.00 pesos.

CANCHA DE SOFTBOL MUNICIPAL
Enjarre de barda perimetral en el Campo de Softbol Municipal 
ubicado en la Colonia del Rosario con una inversión total en 
mano de obra y material de $53,550.00 pesos.

CANCHA DE FUTBOL RÁPIDO (PARQUE JUSTICIA)
Se llevó a cabo la instalación del drenaje pluvial y la 
rehabilitación de las rejillas. 
Mano de obra y material por un monto total de $50,000.00 pesos.

El contar con ESPACIOS PÚBLICOS dignos, representa una 
verdadera importancia del Gobierno hacia la población, estos 
espacios son utilizados en diferentes acciones, por lo que se 
habilitó una oficina en el DIF municipal para el módulo del INE, en 
donde la población realiza un trámite de gran importancia que da 
reconocimiento personal como mexicanos.
Por lo que el Gobierno aplicó la cantidad de $ 61,150  pesos 
en habilitar y rehabilitar espacios del DIF y Presidencia 
(Oficialía y Tesorería) con el fin de ofrecer un servicio cómodo 
e inmediato a la pobalción.

UNA NUEVA HISTORIA PARA LAS 
COMUNIDADES

Hoy como nunca el  Gobierno Municipal  at iende a las 
comunidades de Jalpa, en específico aquellas que durante 
años han sido parte de una omisión administrativa, como 
LA MACAUTA, y que gracias a la aportación del material 
por la  comunidad migrante y en coordinación con el 
Gobierno Municipal,  l levó a cabo la construcción una  
calle ecológica, con una inversión total en mano de obra 
por $222,750.00 pesos.

Se realiza la construcción de baños en la comunidad de LAS 
PRESAS, dicha obra también consta de enjarres, colocación 
de azulejo y vitropiso, colocación de equipos de baño y 
accesorios, así como la construcción de base para tinaco y 
banqueta perimetral, con una inversión en mano de obra de 
$248,900.00 pesos, donde los migrantes y la comunidad en 
general aportaron todo el material requerido. 

VADO EN LA COMUNIDAD DE LA PITAYA
Se realizó un reforzamiento estructural en el puente, tanto 
como en el firme de piso como en la misma estructura; daño 
provocado por la erosión y afluente del caudal del agua. 
Aporte de mano de obra y material  con un costo de 
$250,000.00 pesos.
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PANTEÓN EL RODEO
En coordinación con la comunidad migrante y los vecinos del 
lugar, el Gobierno Municipal pudo realizar la construcción del 
área de descanso dentro del panteón de la comunidad de El 
Rodeo, donde el Municipio apoyó con mano de obra por un 
monto  de $42,000.00 pesos.

CAMINOS RURALES Y SACACOSECHAS 

La rehabilitación de los camiones rurales y caminos 
sacacosechas, representan una oportunidad para que las 
comunidades del municipio de Jalpa se integren a la situación 
económica y de desarrollo, con esas acciones la población 
tendrá fácil acceso y salida, por lo que se han rehabilitado 
en promedio el 95% de los caminos rurales y sacacosechas, 
esto en conjunto con el Gobierno del Estado quien a través 
de 1 convenio aportó maquinaria con operador, y el municipio 

aportó combustibles y maquinaria. El Gobierno Municipal en 
conjunto con algunas comunidades logró el revestimiento en 
sus caminos, lo que representa un gasto total de $1’065,760.00 
pesos, mejorando así las vías de comunicación entre 
comunidades y cabecera municipal.

BACHEO 
Se realiza el bacheo en diferentes puntos del municipio, 
cal le Fernando Montes de Oca, cal le Tomas Mojarro 
Medina, fraccionamiento Revolución, Distribuidor Vial, 
calle Industria y Revolución, camino a Guadalupe Victoria 
y camino al Santuario, con una inversión total en mano de 
obra y material de $147,450.00 pesos.
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ASISTENCIA SOCIAL

Las personas de la tercera edad también son parte importante 
de nuestra sociedad, son quienes más necesitan atención 
por parte de las autoridades municipales, por lo que se apoyó 
con mano de obra en la rehabilitación de una habitación para 
personas de la tercera edad en la comunidad de Chalchisco 
de Abajo, y con la aportación de material por particulares, se 
termino la rehabilitación de esta habitación que se encontraba 
en riesgo y en malas condiciones; representando esto un monto 
de $45,000.00 pesos en mano de obra. 

En esta misma comunidad se construyó una rampa de acceso 
a casa habitación de personas de escasos recursos, a través 
de una inversión total de material y mano de obra por parte 
del Gobierno Municipal de $6,450.00 pesos.
Preocupados por el bienestar de las personas, el Lic. Noé 
Esparza  entregó un refrigerador a una ciudadana de escasos 
recursos, quien carecia de este servicio.

IMAGEN URBANA

Al principio de la administración del Lic. Noé Esparza, 
se implementó un importante programa social en el que 
participan los directivos de las diferentes áreas, fuera de 
sus días laborales y sin costo de sueldo. Los objetivos 
principales son el generar acercamiento entre el Gobierno y 
la sociedad y dar mantenimiento con acciones de limpieza, 
deshierbe, rehabilitación de pintura en diferentes espacios. 
Este programa se ha l levado a cabo en lugares como: 
camino al Santuario, Hospital Comunitario, camino a San 
José de Huaracha, en donde además se colocaron letreros 
de acceso; de igual manera, la Colonia Obrera fue una de 
las primeras de este programa en donde se rehabilitó por 
completo la pintura de la placita. 

Jalpa es una comunidad de gran belleza, que requiere de 
calles en buen aspecto para que quienes nos visiten se 
sientan en armonía, por esa razón se realizó el enjarre de 
varias fachadas que se encontraban en mal estado en la Calle 
Juárez del municipio, siendo esta una de las principales 
arterias. Para estos trabajos, el municipio proporcionó el 
material y  mano de obra, que en conjunto representaron 
una inversión en mano de obra de  $99,499.05 pesos, 
complementos de pintura por $10,498.50 pesos y material 
para recalce de muros por $14,500.00 pesos, siendo un 
total de $124,497.55 pesos.

ESCUELAS
APOYO GOBIERNOS: FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL
Las escuelas son de gran importancia para la sociedad, 
pues ahí se forman a nuestros niños, niñas y jóvenes, por 
eso es de vital importancia  mantenerlos en las mejores 
condiciones para el buen desempeño educativo de la 
comunidad estudiantil, por eso y con apoyo del Gobierno 
Federal, Gobierno Estatal y Gobierno Municipal,  se ha 
trabajado en las siguientes instituciones: 

KÍNDER DE LA COMUNIDAD EL TECOLOTE 
Con la cooperación del material por parte de los padres de 
familia, se realizó la colocación de planillas e instalación 
de azulejos en muros de los baños; así mismo se equiparon 
los sanitarios. El apoyo exclusivamente con mano de obra 
por parte del municipio totalizó $130,000.00 pesos. 

AHORA

ANTES
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COLONIA HIDALGO
Se construyó y se enjarró el muro perimetral del Jardín de Niños 
“José Revueltas”, con un total de $157,300.00 pesos en lo que 
le correspondía al Municipio.

 

ESCENARIO KINDER “JAIME TORRES BODET” COLONIA 
INDEPENDENCIA
Se llevó a cabo la construcción desde desplante del escenario 
del kínder “Jaime Torres Bodet” en la Colonia Independencia, 
hasta culminación en terminados y pintura; donde el 
Gobierno Municipal apoyó con mano de obra con un monto de 
$130,000.00 pesos. 

KÍNDER EN LA COMUNIDAD SAN BERNARDO 
Se llevó a cabo la construcción de 3 desayunadores en el 
Kínder “Suave Patria” de la comunidad de San Bernardo; la 
aportacion del municipio representó un gasto en mano de 
obra de $50,000.00 pesos.

ESCUELA PRIMARIA COMUNIDAD EL MEZQUITE 
Tuvieron que pasar muchos años para que los trabajos por 
parte de un Gobierno Municipal se acercaran a esta Primaria 
que se encontraba en pésimas condiciones, pero gracias a 
la coordinación entre el Gobierno del Estado, y el Gobierno 
Municipal, hoy es parte de UNA NUEVA HISTORIA. 
Aquí se realizaron las siguientes acciones:

1.- Demolición de techo
2.- Habilitación de dalas y trabes de soporte
3.- Construcción de nuevo techo (vigueta con cuadrícula de   
       varilla y colado)
4.- Demolición de enjarres en muros interiores y exteriores.
5.- Enjarre nuevo a muros. 
6.- Instalación de piso
7.- Colocación de puertas y ventanas
8.- Instalación eléctrica nueva
9.- Impermeabilización de azoteas. 

El apoyo por parte del Gobierno Municipal ha sido 
exclusivamente con mano de obra, el cual representa la 
importante cantidad de $180.000.00 pesos.
ESCUELA PRIMARIA “JUÁN ALDAMA” 
Escuela de la comunidad del Tuitán donde se construyó un 
escenario y bebederos con una inversión de $198,900.00 
pesos en mano de obra.

 JARDÍN DE NIÑOS “MARÍA ELENA AMADOR”
En el jardín de niños “María Elena Amador” de la Comunidad 
de Guadalupe Victor ia (La Vi l l i ta)  se rehabi l i tó e l 
chapoteadero, se taparon jardineras con concreto hidráulico, 
y se colocaron  azulejos en baños, a través de una inversión  
total en mano de obra de $117,900.00 pesos.
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OTROS ESPACIOS EDUCATIVOS QUE SE HAN ATENDIDO 
SON LOS SIGUIENTES: 

Con la cooperación de los padres de familia del Colegio “Miguel 
M. de la Mora”, se rehabilitaron salones que se encontraban 
en mal estado; también se realizó la demolición y construcción 
de un techo, y se reforzó con planilla otras aulas afectadas por 
grietas existentes; además se realizó la  impermeabilización 
con una inversión total en lo que corresponde en mano de obra 
de $176,550.00 pesos. 

En la Escuela Primaria Guadalupe Victoria ´´La Villita´´, y 
gracias al apoyo de la comunidad migrante y población en 
general se realizó la obra de la demolición y construcción del 
patio con una base de concreto hidráulico, lo que representó 
una inversión por parte del municipio de $133,650.00 pesos. 

Con la colaboración del material de obra por parte de los padres 
de familia, la Escuela Primaria “J. Jesús González Ortega” 
de la comunidad de La Chaveña, fue apoyada con la mano 
de obra para la construcción de cajetes para los árboles 
y la instalación de ventiladores en los salones, con una  
inversión de $13,100.00 pesos.

Con el apoyo de los recursos de la escuela y de los padres de 
familia en la compra del material, el Municipio apoyó con la 
colocación de vitropiso en salones de la Secundaria Federal 
“Valentín Gómez Farías”, con una inversión por el ayuntamiento 
en mano de obra de $38,000.00 pesos. 
 
ESCUELA TELESECUNDARIA “PEDRO CORONEL” 
LA PITAYA
Se apoyó con mano de obra para realizar el refuerzo de trabes 
armadas a las bases del domo, el cual se encontraba en riesgo 
de caerse. Inversión de $108,000.00.

ESCUELA “LEOBARDO REYNOSO”
Con la participación del fondo escolar y con el apoyo de mano 
de obra por cuenta del municipio, se instalaron los bajantes 
pluviales, y la rehabilitación de aplanado en el interior de un 
aula, por un monto en mano de obra por $10,000.00 pesos. 

ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA “JUSTO SIERRA 
MÉNDEZ” 
En esta institución de educación media, se apoyó con trabajos 
de mano de obra para desazolvar y limpiar los registros en la 
red de drenajes sanitarios dentro del plantel, lo que representó 
un costo de $10,800.00 pesos. 
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En coordinación con el Gobierno Municipal y la dirección de 
la Escuela “Francisco Murguía” se construyó una rampa de 
acceso. De esta obra, el Gobierno Municipal asume el gasto 
total de los trabajos en mano de obra por $6,800.00 pesos. 

SANTO DOMINGO
Para el Gobierno Municipal siempre será prioritario impulsar la 
educación por lo que se construyó un primer salón en la Escuela 
Primaria “Roque Estrada” de la comunidad de Santo Domingo; 
cabe resaltar que con el apoyo del Gobernador del Estado y el 
de la Secretaría de Educación dirigida por la maestra Maribel 
Villalpando se construirá una aula más para beneficio de los 
niños y niñas que ahí se forman. 

LOS SANTIAGOS 
El Gobierno Municipal con apoyo de Obras Públicas construye 
la explanada de acceso en la Escuela Primaria “José María 
Morelos” de la comunidad de Los Santiagos, en donde los 
gastos de mano de obra fueron asumidos por la Administración.

CETis 147 
Rehabilitación de malla ciclónica y muro perimetral en el campo 
de futbol , en donde el Gobierno Municipal apoyó con mano de 
obra con un monto de $42,000.00 pesos.

KÍNDER DE LA MEZQUITERA
Con fondos escolares y con el apoyo en mano de obra del 
Municipio se construyó el rodapié para sujetar la malla ciclónica 
perimetral en el Kínder “Francisco Gabilondo Soler”; con una 
aportación exclusiva de mano de obra por: $10,000.00 pesos, al 
tiempo que también, se rehabilitó el drenaje que se encontraba 
en malas condiciones, por lo que el municipio aportó la cantidad 
de $11,000 pesos, dando un  total en trabajos de mano de obra 
por la cantidad de $21,000.00 pesos. 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE ZACATECAS CAMPUS 
JALPA
El apoyo para esta importante institución educativa fue en 
la realización de los trabajos de impermeabilización en el 
Auditorio del Campus Jalpa, que representó una aportación 
de $10,000.00 pesos.
El Gobierno Municipal se distingue por apoyar en gran medida 
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a esta universidad, por lo que cuenta con un convenio con 
sus autoridades, a través del cual la presente administración 
aporta una cantidad que se destina al pago del salario de 2 
secretarias y una intendente.

PLAZA ARÉCHIGA
Sin duda alguna la Plaza Aréchiga está catalogada como 
una de las más hermosas en el sur de Zacatecas, y en sí, 
del propio estado. Por tal motivo se rehabilitaron las letras 
que dan la bienvenida al turismo y se reparó la base de 
cantera restituyendo las piezas, trabajos que en conjunto 
representaron una inversión total por $31,000.00 pesos.

MEJORAMIENTO URBANO

La CALLE ITURBIDE durante muchos años se encontró en 
malas condiciones, lo que resultaba que no fuera útil para los 
propios vecinos, pero hoy, gracias al trabajo entre el Gobierno 

Municipal y la Dirección de Obras Públicas luce diferente. 
Se realizaron trabajos de nivelación, machuelos, colocación 
de adoquín y  se construyó una “boca de tormenta” con 
conectividad al colector pluvial con desembocadura en el río. 
Representó un total de $130,000 pesos.

RASTRO 
MUNICIPAL

EL RASTRO MUNICIPAL es un espacio en donde se 
sacrifican los animales que posteriormente serán utilizados 
para el consumo humano, por ello cuenta con un personal, 
equipo y herramientas para su buen funcionamiento, pero 
era necesario darle mantenimiento debido, por lo que se 
realizaron aplanados y se colocaron azulejos en muros del 
área de sacrificio. También se rehabilitó la rejilla de descarga 
pluvial. Esto con una inversión total en material y mano de 
obra por $150,000.00 pesos.

Con el fin de brindar un mejor servicio, en este primer año de 
gobierno 2021-2024, se adquirió una cierra eléctrica marca 
KENTMASTER modelo 75 con un costo de $93,868.20 pesos, 
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esto para hacer más eficiente el funcionamiento y dar un mejor 
servicio en tiempo a los usuarios. Dando un tatal de $243, 
868.20 pesos en ambas inversiones.

ALUMBRADO 
PÚBLICO 

Este servicio de luz eléctrica que se otorga al municipio en 
calles, plazas, parques, jardines, comunidades, y en general 
en todos los lugares públicos, es de gran importancia y un punto 
clave de atención por parte del Gobierno Municipal a través 
del Departamento de Alumbrado Público el cual depende del 
área de Obras Públicas, logrando como resultado una mayor 
seguridad y mejor servicio para la población en general.
Por lo que en este primer año de gobierno, se han invertido 
recursos por $980,993.00 pesos.

PANTEONES 
MUNICIPALES 

El área de cementerios del municipio de Jalpa tiene como 
objetivo principal administrar y dar mantenimiento a estas áreas 
indispensables para la población, es por eso que el Gobierno 
Municipal constantemente mejora los espacios en sus áreas 
verdes, gavetas y cualquier servicio que requiera la población.
Por lo que destacamos mantenimientos generales de limpieza 
en estas áreas y zonas generales en días festivos y durante 
el año, dando así una mejor imagen y servicio para nuestro 
municipio; así también, se le da mantenimiento con pintura. 
Dentro de las obras cotidianas en los panteones municipales 
están las de: construcción de gavetas, inhumaciones, 
exhumaciones y últimamente se han estado rellenando las 
áreas de los patios de las tumbas para una mejor imagen de 
los mismos. En el periodo anual de esta administración se han 
ingresado a las arcas de Tesorería la cantidad de $2’649,667.21 
pesos con diferentes conceptos como: exhumaciones, 
inhumaciones, construcción de monumentos, losetas, entre 
otros. Estos ingresos son trasladados a gastos e inversiones 
para el mantenimiento de los mismos recintos, así como en 
servicios comunes a la sociedad.

TALLER DE 
MANTENIMIENTO

El taller mecánico del municipio de Jalpa es el encargado 
de dar mantenimiento y reparación a todo vehículo a 
cargo de la administración, por tal motivo es un área de 
gran importancia para las diversas áreas de gobierno 
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ya que var ios vehículos se ut i l izan para el  t raslado 
de trabajadores de la administración y personas que 
requieren atención médica.
En este primer año de gobierno, personal del taller mecánico 
realizó una revisión en el parque vehicular encontrando la 
posibilidad de reparar 1 ambulancia, 2 camiones de volteo, 
1 camión de basura,1 retro escabadora, y 1 camión para el 
Rastro Municipal. Dichas unidades están para el servicio de 
la comunidad y gracias a la inversión y a la DESICIÓN de esta 
Administración estas unidades están hoy activas.

OFICIALÍA MAYOR 
La misión del departamento de OFICIALÍA MAYOR es proveer, 
consolidar y administrar en una forma racional los recursos 
materiales y humanos de las demás dependencias del 
Ayuntamiento 2021-2024, y como también el apoyo a lo que 
la ciudadanía requiera para lograr la culminación de su más 
alto grado de desarrollo funcional. 

Las perspect ivas de la administ ración es suminist rar 
todos los recursos mater ia les y de servic io sol ic i tado 
interna y externamente, tanto a dependencias públicas, 
educativas y sociales.

Este departamento se conforma internamente por la 
Dirección de Recursos Humanos, logística, sonorización, 
diseño y decoración.
La logística de los eventos ya sean de carácter educativo, 
deportivo, salud y cultural, es una de las características que 
nos ayudan a proyectar el buen manejo de los recursos y de 
los apoyos que se dan.

La disposición que el personal de esta dependencia ofrece es la 
columna vertebral de muchos eventos, pues es muy importante 
mencionar que los trabajos que se realizan en este equipo se 
reflejan en el resultado de ello.

Se han brindado diferentes apoyos dentro del mismo 
Ayuntamiento que van desde la entrega de correspondencia, 
hasta la organización de eventos.
Algunos de carácter educativo, cultural, deportivo, social y de 
salud, en los que este departamento ha participado llevando 
el control en la logística (mobiliario, sonido y entarimado) o en 
la organización de los mismos.

A continuación mencionamos algunos eventos en los que se 
ha tenido participación: 

• Toma de posesión del Presidente Municipal de Jalpa, Lic. 
Noé Guadalupe Esparza Martínez 
• Apoyo al Deporte 
• Exposición Fotográfica 
• Toma de Protesta de Delegados Municipales
• Reunión de Contralores Municipales
• Juegos Deportivos Escolares
• Comida para los maestros por el Día del Maestro
• Reuniones de salud
• Apoyo con entregas de apoyo a adultos mayores 
• Evento del Día del Niño
• Día del Ejercito (logística)
• Evento de Día de la Madre
• Evento alusivo al Día de la Bandera (logística)
• Reunión de Presidentes Municipales
• Juegos Magisteriales
• Comida al  personal de Obras Públicas  por el día de la Santa 
Cruz (3 de mayo)
• Comida eventos deportivos
• Comida a Cronistas
• Comida del Día del Músico
• Comida de Poseidones
• Comida a Caxcarchas
• Desayuno por el Día de la Madre
• Comida a Migrantes
• Juegos Deportivos y Culturales del Magisterio
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• Feria de la Pitaya
• Cena Feria de la Pitaya 
• Semana Cultural (cena)
• Festival del Día de Muertos
• Celebración del Día Internacional de la Mujer
• Visita de la Señora SARA HERNÁNDEZ DE MONREAL 
Presidenta de SEDIF, Zacatecas. 
• Reuniones del Consejo de Desarrollo Municipal
• Juegos deportivos locales y regionales
• Apoyo con logística para vacuna COVID-19  y comida.

DISEÑO Y 
DECORACIÓN

El departamento de decoración es el encargado de realizar 
varias funciones, las cuales se mencionan a continuación:

• Diseño e instalación de escenografías para todos los eventos 
culturales, deportivos, religiosos y administrativo que ya sea 
por pate del ayuntamiento o la ciudadanía requieren.
• Elaboración de adornos para festejos patrios, navideños y 
festejos patronales en distintas comunidades; así como en 
barrios, colonias y la cabecera de nuestro Municipio.
• Elaboración de letreros para diversos eventos.
• Escenario de la Toma de Protesta.

La Oficialía también cuenta con un equipo de pintores los 

cuales apoyan el trabajo que la ciudadanía y el ayuntamiento 
le solicita al Presidente, tales como:

• Plaza de Toros
• Logo y mural de la Primaria “José María Morelos” de la 
comunidad de los Santiagos.

Para completar la logística de los eventos dentro de este 
departamento se cuenta con el recurso de entarimado, mismo 
que es prestado a la comunidad solicitante, junto con el 
mobiliario, equipo de sonido y escenografía. 

SECTOR SALUD

• Mamparas de presentación de conferencias (letras y logotipos)
• Mamparas de presentación (letras y logos)
• Rotulación de nombres de plantel y escudos

OBRAS PÚBLICAS

• Rotulación de espectaculares con información de obra 
terminado o en proceso
• Números oficiales

DIF MUNICIPAL

• Exposiciones de talleres (carteles, mantas, rótulos)
• Mamparas de presentación (letras y logos)
• Entarimado y escenografía Día del Niño
• Entarimado y escenografía Día de la Madre
• Apoyo con carpa y mobiliario en la visita de la Sra. Sara 
Hernández de Monrreal Presidenta del SEDIF 
• Apoyo con perifoneo para diferentes eventos

EVENTOS ESPECIALES           

• Toma de Protesta
• Festival del Día de Muertos (escenografía, manta publicitaria, 
exposiciones, mamparas de presentación, mobiliario etc.) 
• Apoyo aPatronato de la Feria Jalpa  
• Día de Reyes (escenografía, mobiliario etc.)        
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•Semana Cultural (escenografía, manta publicitaria, 
exposiciones, mamparas de presentación, mobiliario etc.)
• Feria Regional de la Pitaya (mamparas de presentación 
escenografía, mantas publicitarias, exposiciones e instalación 
de entarimado y mobiliario)

ENTARIMADO, ESCENARIOS, CARPAS Y SONIDO PARA 
FIESTAS PATRONALES Y CULTURALES.

• Santa Cecilia
• Col. Guerrero
• Col. Toma de Zacatecas
• Ojo de Agua del Sabino
• La Pitaya
• Teocaltichillo
• Los Santiagos
• Colonia Obrera
• San Bernardo.
• Cofradías
• Palmillos
• Barrio del Carmen
• El Rodeo.
• Protección Civil
• SEDENA
•  Tuitán
• Semana Santa.
• Col. Morelos
• San Vicente
• Col. San Marcos 
• Palmillos

Otra de las funciones que realiza OFICIALÍA MAYOR, es el 
apoyo de traslado de personas que no pueden o no cuentan con 
recursos para recibir atención médica u orientación relacionada 
a asuntos de importancia en otras ciudades y para la capital 
del estado, esto para ayudarlos con el óptimo desarrollo de 
sus familias. Por hacer mención de algunos de los lugares a 
los que se hacen los traslados son:
• Zacatecas (Hospital de la Mujer, Hospital General, Hospital 
de Displacías, CREE, CISAME, etc.).
• Nochistlan, Zac. (Hospital General y Centro de Rehabilitación.)
• Jerez, Zac. (Hospital Heneral y Centro de Rehabilitación.)

• Guadalajara (Hospital General, Hospital de Especialidades, 
Centros de Rehabilitación, etc.)
• Aguascalientes (IMSS, CRIT, Centros de Rehabilitación, etc.)
• León (IMSS)
• San Luis Potosí (Centro de Rehabilitación.)

Lo que se traduce en una inversión total para el municipio por 
$61,898.32 pesos beneficiando a un promedio de 606 personas. 

También se brinda apoyo de transporte a diferentes grupos 
que realizan actividades deportivas, sociales, educativas, y 
culturales en distintos lugares de Jalpa, y hasta en municipios 
vecinos, por ta l  mot ivo se ut i l iza el  t ransporte adscr i to  
a l  Departamento de Inclusión quienes exclusivamente 
lo ut i l izan e l  día miércoles. 

PARQUES Y 
JARDINES

De este departamento depende el servicio de limpieza, 
recolección y traslado de basura hacia el tiradero municipal, 
por lo que se han invertido recursos en mantenimiento, 
combustibles, sueldos del personal de limpieza y tambos de 
200 litros para diversas comunidades como: 

*Tuitán    *Palmillos    *Los Santiagos    *Chalchisco    *Las 
Presas *San Vicente    *San José de Huaracha    *El Ojo de 
Agua    *Campo de Beisbol de los Santiagos *Rancho de Arriba    
*La Villita    *Cofradía. 
Lo que representa una inversión total por $4, 363,652.00 pesos.
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JARDINES Y ÁREAS VERDES 

Jalpita La Bella, lleva ese nombre precisamente porque cuenta 
con jardines y áreas de gran belleza natural, por lo que en 
este primer año de Gobierno se han destinado recursos por 
la cantidad de $2,674,596.27 pesos para su mantenimiento, 
dándoles servicio en diversas plazas, parques, camellones y 
fraccionamientos del municipio; adquiriendo material como 
fertilizantes, pesticidas, fungicidas y diversos materiales, así 
como el pago de personal.  

CAMINOS 

Para el Gobierno Municipal,  sus comunidades nunca 
dejarán de ser parte fundamental de nuestro municipio, 
por lo que en este primer año de Gobierno se ha apoyado 
con la limpieza y deshierbe en caminos de algunas de las 
principales comunidades como:

    • Camino a La Pitaya 
    • Camino a Teocaltichillo 
    • Camino a San Bernardo 
    • Camino al Tecolote 

De igual manera en los andadores que conducen a Los 
Santiagos, Colonia Obrera y Barrio de la Cruz.

ESCUELAS 

Las instituciones educativas han sido parte de esta 
administración 2021-2024, por lo que a través del Departamento 
de Parques y Jardines se ha brindado mantenimiento de 
áreas verdes, rehabilitación y pintura, sumando un total de 
42 instituciones, lo que representa una inversión total de 
$356,690.00 pesos, aplicado en instituciones como:

    • Escuela primaria de la comunidad del Tuitán.
    • Escuela primaria de la comunidad de San Vicente.
    • Escuela primaria de la comunidad del Barreal.
    • Jardín de niños de la comunidad de Teocaltichillo.
    • Jardín de niños del Barrio de la Mezquitera.
    • Escuela primaria de la comunidad de los Santiagos. 

    • Escuela primaria de la comunidad de la Villita de Abajo.
    • Escuela de Educación Especial.
    • Escuela primaria de la comunidad de la Pitaya.

PINTURA EN GUARNICIONES 

Con el propósito de tener una buena imagen urbana y resaltar la 
belleza de nuestro municipio en sus calles principales, se realizó el 
cambio de pintura en las arterias del centro del municipio, como la 
calle Juárez, Morelos, Obregón e Hidalgo; entre algunas otras en los 
barrios como San Antonio, Sagrado Corazón y Barrio del Carmen.

Así mismo se han pintado machuelos, guarniciones, rampas, y 
topes en las principales calles de nuestra cabecera municipal, 
todo para mayor seguridad de los conductores y transeúntes.

Otra acción que se llevó a cabo fue en la calle Madero 
donde se realizó mantenimiento con pintura a bancas y 
guarniciones, trabajos que hacen que esta calle tenga mejor 
seguridad a quienes la transitan dichos trabajos representan 
una inversión de $249,276.50 pesos.
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A través de este departamento de Parques y Jardines se ha 
brindado apoyo con mano de obra en algunas TEMPLOS Y 
CAPILLAS de nuestro municipio,  en las que se han realizado 
diferentes trabajos que van desde el deshierbe, mantenimiento 
y rehabilitación de espacios con pintura, de los cuales se 
mencionan a continuación:

   • Parroquia de San Antonio
   • Capilla de San Vicente 
   • Capilla del Corral de Piedra 
   • Capilla del Tecolote  
   • Santuario de Nuestra Sra. De Guadalupe

Cabe resaltar que estos trabajos realizados representan un 
gasto de $157,199.00 pesos.

REHABILITACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 
DEPORTIVOS 

Para brindar mejores espacios a los deportistas del municipio, 
así como para la gente que a diario acude a disfrutar de los 
distintos torneos y actividades, el Gobierno Municipal en 
coordinación con Parques y Jardines, así como la Dirección 
de Obras Públicas, llevó a cabo la rehabilitación del Campo 
de Softbol del Barrio del Rosario, con la colocación de tierra 
lama y fertilizantes. 
En este primer año de Gobierno también se apoyó con el 
deshierbe y limpieza de algunos campos deportivos como:

   • Campo Justicia.
   • Campo de Softbol “El Río”. 
   • Unidad Deportiva. 
   • Campo de Futbol de La Villita. 
   • Campo del Barrio de La Cruz.

También se han reparado sanitarios que tenían problemas 
como: fugas de agua, deterioro de l laves de lavabos y 
mantenimientos de diversas áreas deportivas.
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Cabe señalar que estos espacios deportivos requieren 
de personal como: 
    • Veladores 
    •Personal de limpieza 

Por lo que el Gobierno ha aplicado la inversión de mano de 
obra, y materiales por la cantidad de $931,966.95 pesos.

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 
PÚBLICOS 

Se invierte en mano de obra y material para el mantenimiento 
de edificios públicos del municipio, entre los cuales incluye: 
la renovación de logos en la UBR (Unidad Básica de 
Rehabilitación)  y pintura en la Casa de Cultura.
Se realizó mantenimiento a las instalaciones sanitarias, y 
eléctricas en diversos edificios como la Biblioteca, Centro del 
Bienestar, Escuela de Música, Mercado Mórelos, salón de 
AJAPECAD, Mercado Norte, entre otros. 

Otros espacios públicos que han tenido trabajos como 
reparación de baños, pintura en gradas y cambio de algunas 
de las tablas en el ruedo, son:
Plaza de Toros, Casa de Salud del Ojo de Agua, Casa de 
Salud de la Colonia Aréchiga. En esta última el municipio 
aportó el total de los trabajos de mano de obra, y la 
comunidad aportó la pintura. 

SISTEMA DE 
AGUA POTABLE, 

ALCANTARILLADO 
Y SANEAMIENTO 
DE JALPA, ZAC.  

(SIMAP)
Hoy la sociedad demanda gobiernos más abiertos al escrutinio 
y a la evaluación. Exige también gobiernos sensibles, cercanos 
a la gente y que brinden confianza a los ciudadanos. Existe 
una correlación estrecha entre gobernar y planear. Gobernar 
es dar rumbo, sentido de conducción y logro de metas a una 
sociedad que se mueve en entornos complejos y cambiantes; 
planear es concatenar decisiones, acciones y recursos para 
dar concreción efectiva a la tarea de gobierno.

Es por eso que en el Sistema de Agua Potable, Alcantarillado 
y Saneamiento de Jalpa, Zac., tiene como objetivo primordial  
brindar y mejorar el servicio de agua potable, ya que es 
indispensable para la población, así como los servicios de 
alcantarillado y saneamiento. Por lo cual, en lo que va de estos 
meses de la Administración 2021-2024, no hemos escatimado 
ningún esfuerzo o recurso para lograr nuestro objetivo, 
realizando las siguientes obras, acciones y adquisiciones:

SERVICIOS BÁSICOS EN CALLE 
ITURBIDE 

Se realizan 206 metros lineales de alcantarillado doble de 
16” en la Calle Iturbide, se rehabilitan 80 metros de línea de 
drenaje, se realiza ampliación de 30 metros de red de agua 
potable, se reubican 2 tomas, se realizan 3 tomas y 3 nuevas 
descargas, con una inversión total de $789,720 pesos.
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DESCARGAS SANITARIAS 

Siendo nuestra prioridad por su grado de exigencia y con la 
finalidad de mantener la salubridad entre los usuarios, se 
atendieron 128 reportes de taponamiento en redes de drenaje 
y se realizaron 138 descargas nuevas domiciliarias.

  

TOMAS DOMICILIARIAS 

Se real izaron 130 nuevas tomas, se cambiaron 284 
medidores, y se les ha brindado mantenimiento a 168 tomas; 
también se reubicaron 34 tomas y se atendieron 1,851 
reportes de los usuarios.

BACHEO DE CALLES

Se llevó a cabo un programa de bacheo continuo, contabilizando 
un número total de 138 baches con la intención de mantener las 
condiciones en las vialidades del centro y colonias aledañas 
al municipio, con una inversión total de $355,138.41 pesos.
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ALCANTARILLADO 

Con la finalidad de mantener y mejorar las condiciones de 
higiene y salud entre la ciudadanía, se realiza de manera 
continua el mantenimiento a alcantarillas, efectuando la 
limpieza para evitar inundaciones en temporada de lluvias y 
desinfección de las mismas con hipoclorito de sodio al 13%, 
todo esto con una inversión de $ 235, 326.00 pesos, mismos 
que se sustentan con recurso propio.

SANEAMIENTO DE AGUAS 
RESIDUALES 

En materia de tratamiento de aguas residuales, se mantiene 
operando los 365 días del año cumpliendo con las normas 
competentes establecidas lo sustenta a través de análisis 

trimestrales, la Planta Tratadora de Aguas Residuales (PTAR) 
realizando las siguientes actividades;
1.- Remoción de la materia orgánica. Oxidación en CO2. En 
consecuencia: Reducción de carbono orgánico total.
2.- Retirar lodos los cuales son vertidos en una fosa ubicada 
en basurero municipal, la cual se utiliza de manera separada 
y exclusiva al resto del lugar.  
 3.- Remover el Amonio presente en los residuos humanos 
a través de un reactor biológico por medio del proceso de 
aireación. ... NH4 + ------> NO3-
4.- Quitar el Nitrato (NO3-) en la etapa anaeróbica.... NO3- -----> 
N2 + O2 (gas al medio ambiente). Como resultado: Reducción 
del nitrógeno total (bajo fosfato también).
Devolviendo al cauce del el río agua en buenas condiciones 
garantizando mejores condiciones para la flora y la fauna, 
todo esto es posible con una inversión de $668,845.00 pesos, 
mismos que se sustentan con recurso propio.

  

CLORACIÓN Y DESINFECCIÓN DE 
AGUA 

Se realiza diariamente la cloración en todas las fuentes de 
abastecimiento de la cabecera municipal. Esta actividad es 
vigilada por los Servicios de Salud de Zacatecas, obtiene como 
resultado que el agua suministrada a los habitantes es agua 
potable apta para uso y consumo humano. Invirtiendo un costo 
de operación aproximado a $130,000.00 pesos, beneficiando 
a toda la población de la Cabecera Municipal.
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SERVICIO DE PIPA 

Con la intención de brindar el servicio del vital líquido a los 
usuarios de la cabecera y comunidades, ofrecemos la entrega 
de pipas de agua potable, durante este año se promedió la 
entrega de 412 pipas, entre ellas se apoyó con la condonación 
del costo a escuelas alejadas y familias vulnerables, para lo 
cual se invirtió un monto operativo de $233,000.00 pesos, 
recurso obtenido por el cobro del servicio a los usuarios e 
ingresos propios del sistema.

ESPACIO DE CULTURA DEL AGUA 

A través de esta importante área hacemos del conocimiento al 
público en general, principalmente niños, a quienes visitamos 
en diferentes escuelas para hablar sobre la importancia de 

hacer buen uso y cuidado de este vital liquido ya que como 
sabemos el agua cada vez es más escasa.  Por medio de 
conferencias y actividades recreativas se exponen las 
diferentes alternativas para poder lograr preservar el agua 
pero sobre todo hacer un buen uso de esta.
Además de programar visitas guiadas a la P.T.A.R. del 
municipio, en donde participan alumnos, maestros y padres 
de familia de diferentes escuelas, donde se llevó a cabo una 
demostración de lo que aquí se realiza, así como el tratamiento 
que se le da a las aguas residuales, con la finalidad de lograr 
concientizar a los niños que son las futuras generaciones, de 
lo que cuesta brindar el servicio de agua potable  pero sobre 
todo de lo difícil que es cada día seguir abasteciendo de agua a 
diferentes lugares no solo del municipio, si no del mundo entero. 
Además de estas actividades realizamos una campaña de 
pinta de bardas en puntos estratégicos con mensajes alusivos 
al cuidado del agua. 

 

APOYO A COMUNIDADES

A través del Organismo Operador se ha brindado apoyo a los 
comités y usuarios de agua potable de las localidades, para 
la conformación de comités, asesoría sobre la operación del 
sistema, informes y administración de recursos, apoyo técnico 
con el personal del sistema en sus instalaciones. 

- Comunidad de San Bernardo; Se apoyó con la gestión 
inmediata a la Secretaría de Agua y Medio Ambiente (SAMA) 
el camión vactor para el desazolve de línea principal.
-  El Rodeo; se apoyó con la gestión de equipamiento de el 



47

pozo de la comunidad, mismo que se encuentra en proyecto 
en SAMA, además se apoyó con el personal técnico en la 
detección de fugas y repararlas.
- Chalchisco; Se apoyó con el personal del Sistema para dar 
orientación y capacitación al nuevo comité operador para el 
funcionamiento de su bomba, líneas de distribución, y en la 
detección de taponamientos de línea que impedían brindar el 
servicio, además de la instalación de la bomba cloradora para 
garantizar la calidad del agua. 
- Los Santiagos; Se brindó apoyo con personal y retro 
excavadora para la limpieza y desazolve de alcantarillas.
- Palmillos: Se brindó el servicio de pipas gratuitas para 
garantizar el abastecimiento del indispensable servicio 
de agua potable, mientras se echó a andar su sistema, 
cuando el sistema comenzó a dar servicios se apoyó en 
detección y reparación de fugas, además de la instalación 
de nuevos micro medidores.
-  San José de Huaracha;  Se apoyó con el  personal 
técnico para medir las presiones en la línea completa del 
organismo, con la f inalidad de regularlas y poder darle 
mayor vida úti l a las instalaciones.
-  La  P i taya ;  se  b r indó  apoyo  con  e l  pe rsona l  de l 
Sistema, en el desazolvé de línea principal y descargas 
part iculares de drenaje. 

 

ADQUISICIÓN DE CÁMARAS DE 
VIDEO VIGILANCIA

Se adquiere equipo de cámaras de vigilancia para brindar 
mayor seguridad a los bienes que se encuentran al interior 
de la Planta Tratadora de Aguas Residuales y puntos 
estratégicos en las oficinas del Sistema, con una inversión 
total de $ 26,066.94 pesos.

 

EQUIPAMIENTO PARA EL POZO 
NO. 4 DE LA COL. AGRONÓMICA

Se adquiere bomba sumergible BAMSA 107132/11 + MSU 40/6, 
185 metros de  cable sumergible de 3x2 AWG con aislamiento 
para 1000 volts, niple 4” x 12” c-40 y cople 4’’ con una inversión 
total de $225,443.68 pesos, la cual se encuentra beneficiando 
a los habitantes de las colonias, SARH, Arrollo Blanco, 
Fraccionamiento Morelos, Fovissste, y Fraccionamiento El Sol.
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ADQUISICIÓN DE EQUIPO DE 
DESAZOLVE

Con la finalidad de continuar brindando el servicio de 
mantenimiento en líneas de drenaje, y descargas particulares, 
se adquiere un equipo de desazolve, el cual consta de 100 
varillas y 5 accesorios de puntas y sujetadores para objetos, 
con un costo de $22,720.40 pesos.

 

ADQUISICIÓN DE SERVIDOR Y 
LECTORAS 

Con una inversión total de $123,474.68 pesos, se atiende la 
necesidad de actualizar y asegurar la base de datos, debido 
a que el servidor anterior ya contaba con más de 10 años de 
uso, por lo cual ya se encontraba en un estado de obsolencia 
y con el riesgo de perder la información de los usuarios, 
además de limitar opciones de pago más modernas por lo 
que se adquirió equipo de cómputo.  

ADQUISICIÓN DE CAMIÓN 
CISTERNA TIPO PIPA 

Con la finalidad de garantizar el abasto de agua potable en 
lugares alejados, lugares donde no hay suministro, y dada la 
demanda por parte de los usuarios que la solicitan, se adquirió 
1 camión RENOVA año 2022 tipo pipa para 10,000 litros de 
agua, marca INTERNATIONAL.

ADQUISICIÓN DE CAMIONETA 
HILUX 

Atendiendo a la necesidad de parque vehicular, y con la 
aprobación de los miembros del consejo se adquiere;
Toyota Hilux 2022 doble cabina.
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SECRETARÍA DE 
GOBIERNO

La Secretaría de Gobierno Municipal es una de las principales 
dependencias de la Administración Pública Municipal, y 
coloquialmente es conocida como Secretaría del Ayuntamiento, 
ya que entre sus funciones primordiales se encuentra la de 
atender las actividades específicas que nos encomiende el 
Ayuntamiento o el Presidente Municipal, por lo cual, enseguida 
se detallarán las actividades realizadas:

SESIONES DE CABILDO

Hasta la fecha se han celebrado 21 sesiones de cabildo de 
carácter ordinario, 2 extraordinarias y 1 sesión solemne, en 
las cuales se autorizan las propuestas de inversión, cuentas 
públicas mensuales, e informes de gastos. En todas ellas la 
Secretaría de Gobierno ha estado presente con voz informativa, 
y se han levantado cada una de las actas de las reuniones, 
para posteriormente formar los libros necesarios. 

Cabe destacar que de manera mensual se remiten en copia 
certificada a la Auditoría Superior del Estado para su control, 
encontrándonos al 100 por 100 de cumplimiento. 

CERTIFICACIONES

Con las facultades otorgadas por la Ley Orgánica del 
Municipio, y el Reglamento Interior de la Administración 
Pública Municipal de Jalpa, Zacatecas, se han expedido 
y certificado las copias de documentos que requieren las 
distintas áreas del Ayuntamiento, con las que acreditan la 
existencia formal de los archivos que están a su resguardo, 
los cuales son utilizados principalmente para la defensa legal 
del Municipio de Jalpa, Zacatecas.

INVENTARIO DE BIENES MUEBLES

De manera conjunta con la Sindicatura Municipal se realiza 
el Inventario de Bienes Muebles, y en el primer año de la 
presente Administración se dieron de baja 51 artículos, con 
la aprobación del H. Ayuntamiento, mediante la Comisión 
de Artículos en Desuso.   
A la vez, se han adquirido 78 Bienes Muebles que fueron 
asignados a las diferentes Unidades Administrat ivas 
de la Presidencia Munic ipal ,  con el  f in  de real izar 
satisfactoriamente sus funciones.

REGISTRO DE 
CORRESPONDENCIA
 
Para cumplir con la obligación de Registrar, y Controlar la 
correspondencia oficial del Ayuntamiento, a partir del 15 de 
septiembre de 2021 y hasta este momento se han recibido 3203 
documentos, de los cuales el 93% son solicitudes de apoyo a la 
ciudadanía, o de instituciones que primordialmente requieren 
de algún traslado para asistir a citas médicas, o piden mano 
de obra para la poda de maleza, poda de árboles, aplicación 
de pintura o arreglo de caminos. El otro 7% se trata de oficios 
entre dependencias de los diferentes niveles de Gobierno.

JUNTA MUNICIPAL DE 
RECLUTAMIENTO

En la Junta Municipal de Reclutamiento, que es la oficina 
encargada de expedir Cartillas de Identidad Militar, así como 
constancias de no trámite de dicho documento, desde el 15 de 
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septiembre del pasado 2021 y hasta la fecha, se han expedido 
en total 31 Cartillas, divididas de la siguiente forma:

De la Clase: 5
Remisos: 26
Total:        31

AUDIENCIAS

Para atender de primera voz a los ciudadanos, en esta 
Secretaría de Gobierno Municipal se les otorgan audiencias sin 
necesidad de cita, quienes acuden a la Presidencia Municipal 
en busca de solución a sus problemáticas más apremiantes, y 
en lo que va de esta Administración Municipal se han atendido 
a más de 1100 personas, lo cual nos permite asegurar que 
contamos con un Gobierno de cercanía. 

LICENCIAS DE COMERCIO

En atención a lo dictado por la Ley de Ingresos para el 
ejercicio fiscal 2022 del Municipio de Jalpa, Zacatecas, 
todas las unidades económicas requieren obtener una 
Licencia de Funcionamiento o Licencia de Comercio para 
realizar sus actividades, y hasta esta fecha hemos otorgado 
212 nuevas Licencias.

SEGURIDAD 
PÚBLICA

Uno de los compromisos más importantes del actual 
Gobierno, ES PRESERVAR, Y MEJORAR LA SEGURIDAD, 
Y EL BIENESTAR EN NUESTRO MUNICIPIO, por ello se 
ejercieron importantes recursos en mejorar las condiciones 
laborales de quienes conforman la Corporación de Seguridad 
Pública Municipal, dentro de las acciones ejercidas para tal 
fin destacan las siguientes: 

• Así mismo se envían los expedientes de personal que labora 
en el Departamento de Seguridad Pública, para revalidar su 
examen de control y confianza, todo esto con la finalidad de 
contar con personal más capacitado que puedan dar un mejor 
servicio a los reportes de la ciudadanía.

• Se realizó examen toxicológico y psicológico a elementos de 
Seguridad Pública, evaluaciones que son de suma importancia 
para asegúrarnos de tener elementos confiables los cuales son 
evaluados cada seis meses, constatando que nuestros oficiales 
salieron limpios en el uso de sustancias psicotrópicas.  Esto 
con un valor de $600.00 pesos cada uno.

• Se realiza mantenimiento y reparación en cableado de 
torretas, sirenas y radios de las unidades de Seguridad Pública 
con un costo de $3,480.00 pesos.

•  25 de abril se hace entrega de 14 uniformes a elementos 
de Seguridad Pública, por parte de presidencia municipal, 
cuyo paquete consta de un pantalón, una playera, un par 
de botas y una gorra.
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• Como parte del compromiso que se tiene con la ciudadanía, 
acuden los elementos a cursos para su capacitación en 
diferentes áreas, las cuales son esenciales para su formación 
como oficiales. Así logrando una mejor atención a la ciudadanía.

• As is ten e lementos a curso de atenc ión a v íc t imas 
para pol icía preventivo, cursos de diplomada formación de 
mandos, cursos de competencias básicas de la función policial, 
curso formación continua investigación criminal, curso de 
formación continua feminicidio / trata de personas, formación 
continua de técnicas y tácticas policiales y curso formación 
continua perspectiva de género.

• El 19 mayo de 2022 se l levó a cabo la entrega de 28 
uniformes a elementos de Seguridad Pública, esto gracias 
a la gestión hecha por el Presidente Municipal Lic. Noé 
Esparza ante la Secretaría de Seguridad del Estado de 
Zacatecas, el paquete entregado a cada oficial constó de 
pantalón tipo comando, camisola tipo comando, playera 
tipo Polo, un tocado tipo beisbolera y botas.

JUZGADO 
COMUNITARIO 

Las facultades y obligaciones del Juzgado Comunitario son 
instaurar el procedimiento administrativo y aplica las sanciones 
previstas en el artículo 21 de la Ley de Justicia Comunitaria del 

Estado de Zacatecas, por infracciones al Bando de Policía y 
Buen Gobierno o a la Ley de Justicia Comunitaria.
También se interviene como conciliadores cuando surgen 
conflictos entre las partes, cuando éstas expresan su libre 
voluntad de someterse al mismo, siempre y cuando no se 
contravengan con las atribuciones que la Ley le confiere 
l levándose a cabo como son:  convenios de carácter 
familiar, civil o mercantil. 

En  es te  p r imer  año  de  Gob ie rno  se  han a tend ido  a 
2998 personas.

También en atención a la ciudadanía se elaboraron: 

51 actas circunstanciadas de hechos.
23 actas comparecencia. 
109 apercibimientos.
Actas Varias.
Certificaciones.
655 citatorios con los que se pretende dar solución a 
problemáticas diversas entre ciudadanos.  
Contratos de arrendamiento.
1 contrato de cesión de derechos.
27 constancias.
45 inspecciones de campo. 
27 notificaciones de multas.
71 convenios de carácter civil entre partes, dándole fin a 
conflictos entre particulares, de los cuales 48 convenios dieron 
a recaudar la cantidad de $166,130.00 pesos.
Se elaboraron 21 Convenios Mercantiles, dando solución a los 
conflictos entre particulares, logrando recaudar la cantidad de 
$43,580.00 pesos.
Se elaboraron 2 Convenios Laborales, dando solución a 
conflictos entre trabajadores y patrones, logrando recuperar 
un total en finiquitos, por la cantidad de $21,000.00 pesos y de 
ésta manera evitar que los ciudadanos gasten en un abogado 
particular para acudir a otras instancias. 
Se elaboraron 18 Convenios de no Agresiones, dando solución 
a los conflictos entre particulares.
Se aplicaron 34 multas, a personas que infringieron la Ley de 
Justicia Comunitaria para el Estado de Zacatecas, así como 
el Bando de Policía y Buen Gobierno, logrando recaudar la 
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cantidad de $30,800.00 pesos.
Se giraron 40 Órdenes de Presentación, dando cumplimiento a 
las facultades que nos confiere la Ley de Justicia Comunitaria 
para el Estado de Zacatecas.
151 reportes de detenciones, efectuados por elementos de 
Seguridad Pública de los cuales 34 se solucionaron con una multa 
administrativa, 116 se les sancionó con arresto por un tiempo 
determinado según lo que marca la Ley de Justicia Comunitaria 
para el Estado de Zacatecas y 04 servicio comunitario.

PROTECCIÓN 
CIVIL

Protección Civil nació en la República Mexicana a consecuencia de 
los sismos de septiembre de 1985, en nuestro municipio comenzó 
en primera instancia con un grupo de personas voluntarias que 
realizaban actividades de prevención en el año 1996. 
El cuerpo de bomberos de nuestro municipio, es reconocido 
a nivel nacional e internacional, brinda servicio y apoyo a 
otros municipios de la región. 
Actualmente la Corporación de Protección Civil y Bomberos 
cuenta con 19 elementos, de estos 15 son operativos, cada uno 
de los elementos que integran la corporación están capacitados 
para atender diversas emergencias médicas, captura de 
animales peligrosos, fugas de gas, enjambres de abejas, 
traslados locales y foráneos con atención pre hospitalaria, 
atención en todo tipo de accidentes, fuga de sustancias tóxicas, 
atención a todo tipo de incendios, rescate vertical, rescate 
acuático, rescate de animales en peligro e inundaciones. 

El 30 de diciembre se realizó la entrega formal de un camión 
de bomberos marca Spartan modelo 1988 con una capacidad 
de almacenamiento de agua de 2839 lts. Con 10 líneas de 
expulsión de agua y 3 de succión y una bomba de expulsión 
de 1200 galones de agua por minuto, mismo que fue donado 
por el Migrante Rosario Villalpando a quien se agradece 
por esta acción y que logró llegar a este municipio gracias 
a las gestiones del presidente Lic. Noé Guadalupe Esparza 
Martínez ante la Aduana Mexicana para el internamiento al 
país y posterior la estancia en este municipio.

En marzo se nos hizo entrega por parte de la presente 
Administración, equipo necesario para la atención de 
incendios forestales como lo fue, 1 antorcha de goteo para 
contrafuegos, 1 rastrillo rígido, 1 araña, 1 mcloud, 1 mochila 
aspersor de lona, 5 equipos estructurales contra incendio, 1 
pala de pico, 4 goggles de protección así como limas para sacar 
filo y machetes; de igual manera se adquirieron 3 mochilas 
profesionales aspersoras con un valor de $10,500 pesos c/u. 

En el mes de mayo se hizo entrega a esta coordinación 
uniformes completos por parte de la Administración para 
el personal el cual consta de pantalón, botas, camisa, 
chamarra y gorra. Así como una escalera de fibra de vidrio 
que fue donada por un grupo de personas habitantes del 
municipio y que suman esfuerzo para seguir creciendo, 
de igual manera el señor Ramiro Mojarro quien realizó la 
donación de equipos estructurales contra incendios y un 
casco de protección para bomberos.
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En el mes de junio se hizo entrega por parte de la regidora 
C. Rosa Martha Muñoz Viramontes, 5 literas y 16 colchones 
para el área de dormitorio de esta corporación garantizando 
así el buen descanso de los elementos para que estén en mejor 
condición para atender cualquier eventualidad.

E n  e l  m e s  d e  j u l i o  s e  h i z o  e n t r e g a  d e  3  t a n q u e s 
SCBA y  19  equ ipos  con t ra  COVID  los  cua les  fue ron 
donados  po r  l a  Coo rd inac ión  Es ta ta l  de  P ro tecc ión 
C i v i l  y  Bomberos  Zaca tecas .

En lo que va de este primer año de Gobierno se han otorgado 
servicios varios a la población, sumando un total de 1,632.

Del 15 de septiembre de 2021 al 31 de julio de 2022

CRUZ ROJA
Como parte de los compromisos del Gobierno Municipal está 
el de proveer de uniformes y equipo diverso a los elementos 
de Cruz Roja, quienes siempre están dispuestos a trabajar 
para salvaguardar la vida de los y las jalpenses; por tal motivo, 
en este primer año de gobierno se les dotó de uniformes 
que incluyen: pantalón, camisa, casaca y botas; esto en 
coordinación con la regidora Rosa Martha Muñoz Viramontes.                
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SINDICATURA
El objetivo primordial de la Sindicatura Municipal, es 
salvaguardar los intereses financieros, y jurídicos del 
Municipio, para generar seguridad y confianza en los 
habitantes de Jalpa, Zacatecas, para que se desarrollen y 
vivan armónicamente con la seguridad de que el patrimonio e 
instrumentos legales se aplican, y realizan bajo los principios 
de discipl ina, legalidad, objetividad, profesionalismo, 
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendición de 
cuentas, eficacia, eficiencia y austeridad. 

Esta s indicatura como representante legal  del  H. 
Ayuntamiento 2021 – 2024, quiere caracterizarse, por 
prestar un buen servicio y Gobierno que garantice la paz 
social, armonía contable y la seguridad jurídica; por tal razón 
vigilamos que el uso de los recursos humanos, materiales 
y financieros, de que dispone el H. Ayuntamiento, sean 
manejados y aplicados conforme a la legalidad vigente, 
cerciorándonos que el gasto se realice de conformidad a lo 
proyectado en el presupuesto de egresos, para la operación 
y resultados establecidos. 

Al ser la Sindicatura Municipal la representante legal del 
Ayuntamiento, le corresponde normar las acciones de 
gobierno y las conductas de los habitantes del municipio 
de Jalpa, Zacatecas, para lograr crear una convivencia 
social armónica, respetuosa y siempre apegada a derecho; 
realizando los trámites establecidos por el marco jurídico 
aplicable al Municipio, para la ejecución de programas, obras 
y acciones, que corresponden a los tres niveles de gobierno 
(federal, estatal y municipal), así como las instituciones 
educativas en: infraestructura, generación de empleo, 
productividad agropecuaria o desarrollo social, entre otros 
que se vean reflejados en beneficios para la ciudadanía. 

A continuación presentamos los principios legales que 
rigieron los actos y las acciones de Gobierno, así como el 
desempeño de esta sindicatura durante este primer año 
de gobierno, de acuerdo a las leyes federales, estatales y 
municipales, específicamente en cumplimiento al Artículo 
84, Capítulo II de la Ley Orgánica del Municipio: 

La suscrita LIC. MARTHA PATRICIA LÓPEZ MELÉNDEZ, en 
mi carácter Síndico Municipal, al ser la Representante Legal del 
Municipio, en conjunto con el Presidente Municipal LIC. NOE 
GUADALUPE ESPARZA MARTÍNEZ, se firmaron los siguientes 
convenios y contratos, en beneficio de los Jalpenses: 

En apoyo a los estudiantes de escasos recursos del municipio 
de Jalpa que viajan a la ciudad de Zacatecas a recibir educación 
de nivel superior, se firmó un Convenio de Colaboración por 
un total de 120 litros de diésel de manera semanal. De esta 
manera se muestra el gran compromiso de esta Administración 
con la educación de nuestros jóvenes.

CONVENIOS DE COLABORACIÓN

APOYO A ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 
En apoyo a los estudiantes de escasos recursos del 
municipio de Jalpa que viajan a la ciudad de Zacatecas a 
recibir educación de nivel superior, se firmó un Convenio de 
Colaboración por un total de 120 litros de diésel de manera 
semanal. De esta manera se muestra el gran compromiso de 
esta Administración con la educación de nuestros jóvenes. 

APOYO PARA TRANSPORTE (HEMODIÁLISIS) 
Convenios de colaboración y apoyo, para la aportación de vales 
de gasolina para el transporte de pacientes, a las Ciudades de 
Zacatecas, Calvillo y Aguascalientes, para la realización de 
Hemodiálisis, a diferentes Clínicas de Salud, desde el Municipio 
de Jalpa, Zacatecas.

APOYO AL TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO AL “CAM” 
(CENTRO DE ATENCIÓN MÚLTIPLE)
Realizamos un convenio de colaboración y apoyo con el Director 
del Centro de Atención Múltiple “JEAN PIAGET”, PROFR. 
RICARDO RAMOS SANDOVAL, en donde el Ayuntamiento 
otorga en calidad de apoyo, el suministro de gasolina para el 
transporte escolar del personal administrativo, profesores y 
alumnos hacia el CAM, mano de obra de Taller de Mecánico de 
la Presidencia Municipal, aplicada en la reparación del vehículo 
de transporte escolar de dicha institución. 
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APOYO AL IZEA 
Celebramos un contrato de arrendamiento para la instalación 
de “LA PLAZA COMUNITARIA” e IZEA (Instituto Zacatecano 
de Educación para Adultos.

APOYO PARA CREACIÓN DE LA SINFÓNICA MUNICIPAL
(Niños y niñas) 
Convenio de colaboración y apoyo celebrado con el instructor 
maestro J. Trinidad Vera Salazar por su prestación de servicios 
profesionales de “IMPARTICIÓN DE MÚSICA”, para las niñas y 
niños del Municipio con la finalidad de formalizar una Sinfónica 
Municipal; servicio que presta en las instalaciones de la Escuela 
de Música, es importante resaltar que el maestro en compañía 
de sus alumnos se presentan con gran éxito a cada uno de los 
eventos a que los convoca la Administración Municipal. 

CONVENIO PARA REHABILITACIÓN DE CAMINOS 
MUNICIPALES
Por el desarrollo de las comunidades que requieren de mejoras 
en sus accesos, esta Administración celebró un convenio 
de colaboración para la realización de Obra pública, con el 
Arquitecto Guillermo Carrillo Pasillas, titular de la Secretaría 
de Obras Públicas, asistido por el Ingeniero José Elías 
García, Sub-Secretario de Comunicaciones, con el objeto de 
conjuntar acciones y recursos por el Gobierno del Estado y el H. 
Ayuntamiento, ejecutando la obra en materia de infraestructura 
para trabajos de “Rehabilitación de caminos del municipio de 
Jalpa, Zac”, como La Cuartilla, Llano de Santa Isabel, Las 
Palmitas, El Salitrillo y San José de Huaracha. 

CONVENIO PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
En este primer año de Gobierno se ha celebrado un convenio 
de concertación de acciones y aportación de recursos, para la 

ejecución del Programa Mejoramiento de Vivienda en Zonas 
de Atención Prioritaria (ZAP) y comunidades con los dos 
grados de rezago social más altos o donde exista pobreza 
extrema; con participación del GOBIERNO DEL ESTADO 
que aportará la cantidad de $750,000.00 pesos de su 
recurso del Fondo de Aportación para la Infraestructura 
Social Estatal (FISE) y EL AYUNTAMIENTO que destinó la 
cantidad de $1,500,000.00 pesos, para tener una inversión 
total de $2,500,000.00 pesos y así beneficiar a muchas 
familias Jalpenses en situación vulnerable, a través del 
programa de MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA 2022. 

CONTRATOS 

De manera importante y para lograr la TRANSFORMACIÓN 
de Jalpa, se han celebrado Contratos de Obra Pública en 
Materia de Infraestructura: 

a) Pavimentación con Concreto Ecológico en Calle Acceso 
a La Chaveña  2da etapa. 
b) Pavimentación con Concreto Ecológico en Calle Ignacio 
Allende Acceso Norte de la Col. Guerrero. 
c) Pavimentación con Concreto Asfáltico de Acceso a la 
Localidad El Caracol Entronque Carretera Jalpa-Calvillo. 
d) Pavimentación con Carpeta Asfáltica en Calle Revolución 
del Fraccionamiento Revolución. 
e) Conversión del Sistema de Alumbrado Público Municipal 
con Luminarias Led en varias Localidades del Municipio de 
Jalpa, Zacatecas. 

CONTRATO DE DONACIÓN PARA CALLE PROYECTO
Contrato de Donación a Título Oneroso, que celebran por una 
parte el señor Roberto Silva Macías, con el H. Ayuntamiento 
Constitucional 2021 – 2024, de Jalpa, Zacatecas, representado 
por el Lic. Noé Guadalupe Esparza Martínez y la Lic. Martha 
Patricia López Meléndez, así como el L. C. Guillermo Martínez 
Valenzuela, en sus caracteres de Presidente, Síndico 
Municipales y Presidente del Consejo Directivo del Sistema 
de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento, de Jalpa, 
Zacatecas (SIMAP), el objeto del presente contrato es la 
coordinación de recurso y voluntades del Municipio con el 
particular, en la que el último de los mencionados venderá a 
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cambio de pago simbólico una fracción del Predio Rustico, 
propiedad del señor Roberto Silva Macías, para la creación de 
Calle en Proyecto, ubicada en la Colonia Santa Cecilia, de este 
Municipio de Jalpa, Zacatecas, donación por la que el Gobierno 
Municipal, colocará dos tomas de agua y prolongará la línea de 
drenaje hasta el límite de la propiedad del donador, convenio 
celebrado por la solicitud las familias que habitan la colonia 
“LOS PILARES”, para contar con un acceso a sus domicilios, 
pues no contaban con alguno legal y cierto. 

INFRAESTRUCTURA EN OBRA PÚBLICA: 

CONVENIO DE APORTACIÓN MERCADO MORELOS  
Se ha celebrado el convenio de aportación de recursos con 
GOBIERNO DEL ESTADO, a través de la Secretaría de Obras 
Públicas, para la realización de la “RECONSTRUCCIÓN 
DEL MERCADO MORELOS EN LA CABECERA MUNICIPAL 
DE JALPA, ZACATECAS, que sin dudas será un factor 
determinante para resolver las diversas problemáticas al 
interior del mercado, así como en el centro de la cabecera 
Municipal, en la que cada una de la partes realizará la aportación 
de $13,000,000.00 de pesos reuniéndose una cantidad total 
de $26’000,000.00 de pesos; siendo la Secretaría de Obras 
Públicas, la encargada de la ejecución de la mencionada obra. 

CONVENIO DE APORTACIÓN CASA DE SEGURIDAD 
Convenio de Infraestructura con GOBIERNO DEL ESTADO, 
a través del SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA 
ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, para la construcción 
del Cerco Perimetral de la Casa de Seguridad (con el respetivo 
contrato de comodato para le debida ejecución de los recursos 
Estatales y Municipales) por la cantidad de $500,000.00 pesos 
de cada una de las partes (FASP y FORTAMUN), acumulando 

un total de $1,000,000.00 de pesos.

EQUIPOS
En materia de Equipamiento, con GOBIERNO DEL ESTADO, 
a través del SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA 
ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, para la adquisición 
de dos moto-patrullas por la cantidad de $209,799.92 pesos 
cada una de las partes, de las cuales una será adquirida 
con recurso del Municipio del FORTAMUN y otra por parte 
del Estado del FASP.

SEGURIDAD PÚBLICA 
En mater ia  de Equipamiento,  con GOBIERNO DEL 
ESTADO, a t ravés del  SECRETARIADO EJECUTIVO 
DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, 
para la adquisición de cascos y chalecos antibalas, por 
la cantidad de $114, 802.65 pesos cada una de las partes 
de sus debidos recursos FASP y FORTAMUN. 

Por otra parte, se han realizado 20 certificaciones de diversos 
contratos de arrendamiento, usufructo, de asamblea celebrados 
entre particulares, para la obtención de diversos apoyos en 
las diferentes Instituciones y/o Secretarías Públicas, con 
residencia en este Municipio de Jalpa, Zacatecas; además, a 
través de SINDICATURA se realizan visitas de inspección a 
predios de las comunidades y cabecera municipal cuando se 
presenta algún conflicto entre colindantes de bienes inmuebles, 
así como por afectaciones a las vías públicas por parte de 
pobladores de este municipio.

TRANSPARENCIA
Se apoya y supervisa a la Unidad de Transparencia del Municipio 
para la debida atención a respuestas de preguntas, informes y 
requerimientos que realiza el Instituto Zacatecano de Transparencia, 
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Acceso a la Información y Protección de Datos Personales (IZAI), 
fungiendo como Presidenta del Comité de Transparencia. 

ATENCIÓN ÓPTIMA Y OPORTUNA: 
Durante este primer año de Gobierno se han resuelto algunos 
asuntos turnados a la Comisión de Hacienda, mediante 
los cuales se le dio respuesta a solicitudes planteadas 
por Ciudadanos que realizaron trámites con anteriores 
administraciones que estaban inconclusos. 
Cabe mencionar de manera especial, que conjuntamente 
con la Coordinación General Jurídica, se da seguimiento 
y trámite de diferentes procedimientos legales en materia 
laboral, civil, de amparo, etcétera. 

TESORERÍA
Al iniciar la administración2021-2024 encontramos un 
saldo sólo suficiente para afrontar las obligaciones que 
se había quedado pendientes. 

Por esta situación se estuvo trabajando con las participaciones 
que nos hace llegar el estado y la federación, con lo cual se 
pagaron facturas de materiales y refacciones a utilizar, y de 
esta manera, poner en condiciones el parque vehicular que 
estaban en pésimas condiciones de trabajo; así como otros 
insumos que nos permitieron trabajar en el área de Parques y 
Jardines, y Obras Públicas. 

En este primer año de Gobierno, y para garantizar la seguridad 
de los trabajadores, 16 obtuvieron su JUBILACIÓN, entre 
los cuales destacamos el de la C. Hilda López Huerta quien 
llevaba más de 55 años al servicio del Municipio, cumpliendo 
así con el compromiso de no aumentar la nómina, si no por el 
contrario, ir liberando espacios y por consecuencia el gasto 
que se efectúa en sueldos. Cabe señalar que estos finiquitos 
han sido conforme lo mandata la ley, quedando de acuerdo las 
partes involucradas en dicha terminación laboral, y retirándose 
a disfrutar de su descanso con tranquilidad.
Para incentivar a los contribuyentes cumplidos con el pago del 
IMPUESTO PREDIAL, se organizaron tres rifas, otorgando 

una motocicleta a los que pagaron el mes de enero, para 
los de febrero una pantalla y $1,000.00 pesos para los que 
pagaron en el mes de marzo.

A la fecha nos encontramos al corriente con todas las 
obligaciones fiscales;  tales como: el ISR, 10% para la UAZ, 
Instituto Mexicano del Seguro Social, así como las prestaciones 
logradas por el SUTSEMOP (Sindicato de los Trabajadores). 

Gracias a la implementación del censo en el pago de Licencias 
de Comercio, se ha logrado regularizar y captar recursos por 
este rubro hasta un 80%. 

Referente al pago de panteones, se estudió y analizó para 
que los usuarios se acercaran a esta Tesorería, realizando 
en conjunto con el usuario, un plan de pagos para poder 
ayudarlos en la construcción de sus gavetas completas, 
y así organizar espacios. 

Se llevaron a cabo las Fiestas Decembrinas, de acuerdo 
a lo permitido por la Secretaría de Salud, incentivando de 
esta forma la recuperación económica que se encontraba 
estancada debido a la pandemia del COVID, aunque estas 
fiestas fueron diferentes, nos permitieron obtener una utilidad 
de más de $560,000.00 pesos.

CATASTRO
El Catastro Municipal, es el encargado del inventario y la 
valuación de los bienes inmuebles, públicos y privados 
ubicados en el municipio. Su objetivo es la determinación 
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de las características cualitativas y cuantitativas de los 
predios, y construcciones. 

FINANZAS MUNICIPALES 
El  área de Catastro Municipal es la encargada de recaudar el 
impuesto predial, y dar atención persomalizada a quienes solicitan 
servicios como: predial, certificados de no adeudo, certificados 
catastrales con y sin historial, cobro del impuesto, certificados de no 
propiedad, planos catastrales,  certificación de copias de documentos 
existentes en catastro, cobro de los impuestos por transmisión de 
dominio patrimonial, trámites de fusión, subdivisión, fracciones, etc. 
Estos servicios brindados  al público en general y generan 
una fuerte suma de ingresos que van directos a las arcas 
de la Tesorería Municipal. 

• Por concepto de impuesto de traslado de dominio sobre 
la adquisición de bienes inmuebles se recaudó un total de  
$3,511, 656.83 pesos.

El  impuesto predia l  además de ser una obl igación 
ciudadana, también es una garantía para que los ciudadanos 
tengan derecho a servicios municipales con calidad. El 
impuesto predial es uno de los ingresos más importantes 
para la Tesorería Municipal. 

• En el año 2021 se recaudó por concepto del impuesto 
predial un total de $8,256,534.30 pesos, de los cuales 
$6,296,650.54 pesos, correspondieron a predial urbano y 
$1,959,883.76 pesos a predial rustico.

Con el afán de aumentar la recaudación, se implementaron 
acciones tales como tales como: contar con el servicio de cobro 
los días sábados del mes de enero. 

Cabe señalar que en lo que va del año 2022 se ha recaudado 
por concepto de impuesto predial $7’976,225.78 pesos.

Se ha  implementado el ejercicio de informar a los morosos 
de pago su situación actual para concientizarlos, y evitar 
sanciones, además de la condonación de recargos, trajo como 

logró que predios nunca antes cubiertos en su predial, se 
acercaran a Catastro y así iniciaran su regularización. 

La condonación  se implemento a partir del 18 de octubre del 
2021 con un 100% de  descuentos sobre recargos y multas, 
generando los siguientes resultados: 

PREDIOS RÚSTICOS: Se recaudó un total de $36,279.24 
pesos a través de 175 contribuyentes.
PREDIOS URBANOS: Se recaudó un total de $153,308.99 
pesos a través de 296 contribuyentes.
Lo que representó total de $189,588.23 pesos, reduciendo así 
un 17% de personas morosas.

El área de Catastro en este primer año de Gobierno se han 
atendido aproximadamente a 20,000 ciudadanos. 
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